DESPACHODE | CONFIANZAEN LA TRANSPARENCIAE

PRESIDENCIA | ] -5 \GOBIERNO MUNICIPAL - INSCRME GENERAL
TRANSPARENCIA F1.P1.C1 2023 [ROINFORMACIONREQUERIDA A TRIMESTRAL A=ACUSES JULIO-
LAS DIRECCIONES ENERO-  [ABRIL- SEPTIEMBR |ocTUBRE-
EFICIENTE TRANSPARENCIA MARZO  [lUNIO e DICIEMBRE
REQUERIR A LAS DIFERENTES AREAS LA INFORMACION
PARA 5U PUBLICACION PERIODICA Y ASI DAR
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y
3 NITC: NUMERQ DE INFORME
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, COMO LO ESTIPULA "
TRANSPARENCIA mp_vu.nu,)n LA NORMATIVIDAD VIGENTE. QUE ESTAN ESTABLECIDOS NITC*100/TT H_?hhwgq”wﬂqmmﬂ%“ﬁrwm TRIMESTRAL DOCUMENTO
DENTRO DEL ARTICULO 33 Y 39 DE LA LEY DE !
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT.
25% 25% 50%
PUBLICAR LA INFORMACION RENDIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO A TRAVES DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS NITC: NUMERO DE INFORME
TRANSPARENCIA F1P1.C1.A2 [ENCARGADAS DE ADMINISTRAR Y PROPORCIONAR LA NITC*100/TT TRIMESTRAL CUMPLIDO TRIMESTRAL DOCUMENTO
INFORMACIGON PUBLICA PARA SU CONSULTA DENTRO DEL TT: TRIMESTRES TOTALES
PORTAL DEL MUNICIPIO DEL NAYAR.
25% 25% 50%
SESIONAR MENSUALMENTE O SEGUN LO REQUIERA EL NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
TRANSPARENCIA F1.P1.C1.A3 |COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DEL NMGC*100/MR QUE SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTO
NAYAR, MR: MESES RESTANTES
25% 25% 50%
RECIBIRY ATENDER CON EFICACACIA LAS SOLICITUDES DE NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
TRANSPARENCIA F1,P1.C1.A4 |INFORMACION MEDIANTE EL SISTEMA DE PLATAFORMA NMGC*100/MR QUE SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTO
NACIONAL DE TRANSPARENCIA (PNT). MR: MESES RESTANTES

DESPACHODE | 5 : el 5 s Ji > |V ALOR OBTENIDO DE
PRESIDENCIA ey ISRARENTARLAINEOR .

TRANSPARENCIA F1.P2.C2 2023 RI: REMISION DE INFORMACION -
INFORMACION CONFIABLE 5 V g
i 17
A m.,\.‘_ (s
PRESENTAR INFORME BIMESTRAL ESTADISTICO DE SOLICITUD DE NITC: NUMERO DE INFORME ssurul ssirasnsrenresmras _\\;.
TRANSPARENCIA F1.P2.C2,A1 |ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DEL NITC*100/TT TRIMESTRAL CUMPLIDO W _ —u«ﬂaﬁmmﬁm_ DOCUMENTO
NAYAR, NAYARIT, ANTE EL ORGANO GARANTE DE LA ENTIDAD. TT: TRIMESTRES TOTALES d A 7__ —.u m

H.XXVILAYUNTAMIENTO

PDEL NAY AR

2021~ 2024




PRESENTAR INFORME ANUAL ESTADISTICO DE SOLICITUDES DE
TRANSPARENCIA FLP2.C2A2  |ACCESD A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DEL NAYAR|AG=100% AG: ACTIVIDAD GENERADA ANUAL DOCUMENTO
NAYARIT, ANTE EL ORGANO GARANTE CE LA ENTIDAD,
100% 0% 100%
DESPACHO DE : oy
PRESIDENCIA :
1ER 1ER 1ER
1URICO F1P3.C3  |pAR CERTEZA JURIDICA EN LOS PROCESOS JURIDICOS Y LAS 2023 PC: PROCESOS EN CURSO MENSUAL TRIMES |TRIMEST |TRIMEST |TRIMEST
DIRECCIONES DEL MISMO AYUNTAMIENTO TRE RE RE RE
DAR SEGUIMIENTO A DEMANDAS LABORALES EN CONTRA NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
F1.P3.C13A1 |DEL MUNICIPIO DEL NAYAR, NAYARIT. ANTE EL TRIBUNAL  |NMGC*100/MR QUE SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTO AUDIENCIA
DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE NAYARIT. MR: MESES RESTANTES
0% 0%
JURIDICO
CONTESTACION DE INFORMES PREVIOS Y JUSTIFICADOS
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
SOLICITADOS POR LAS AUTORIDADES FEDERALES A LAS p
FLP3.CIAZ |1\ /ERSAS AREAS, DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEL H, NG 106/MR wﬂm _w.._mmm”w“quw_%mw;ao MENSUAL DOCUMENTAL
KXVIAYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DEL NAYAR, NAYARIT. !
0% 0%
GESTION Y REALIZACION DE CONVENIOS PARA DAR NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
JURICO F1.P3C3A3  |SOLUCION A LOS CONFLICTOS LABORALES QUE SE NMGC*100/MR QUE SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTAL
ENCUENTREN EN LA EJECUCION DE LAUDOS, MR: MESES RESTANTES
0% 0%
R oy w0
F1.P3.C13A4 ’ NMGC*100/MR QUE SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTAL
DIRECCIONES, DEPARTAMENTOS DEL H. XXVl R RESFERa e
AYUNTAMIENTO DEL NAYAR, NAYARIT. '
JURICO 0% 0%
RESGUARDAR ARCHIVOS DE EXPEDIENTES DE JUICIOS DE NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
F1.P3.C3.A5 |ASUNTOS LEGALES QUE COMPETA AL H. XXVII NMGC*100/MR QUE SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL INFORME DOCUMENTO
AYUNTAMIENTO DEL NAYAR, NAYARIT. MR: MESES RESTANTES
0% 0%
CONSULTORIA Y ASESORIA A LAS DIVERSAS AREAS,
DIRECCIONES, DEPARTAMENTOS DEL MUNICIPIO DEL NMGC= NUMERO DE MESES EN EL
JURICO F1.P3.C3.A5 |NAYAR, NAYARIT; EN ANALISIS E INTERPRETACION DE LAS ~ |NMGC*100/MR QUE SE GENERA ELLCONTRATO
NORMAS JURIDICAS QUE SEAN APLICABLES A LOS DIVERSOS MR: MESES RESTANGES x
PROCEDIMIENTOS QUE ESTAS REALICEN, M@s
Bimnruyi 0%
27.42%

FRLEZCARRILLG
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RALORIA Y DESA
%g_z_m;azwg:o

H. XXvn AYUNTAMIENTO
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[EFICIENTAR LOS TRABAIGS ADMINISTRATIVGS DEL

- [WALGR OBTENIDO DE

NAA= HUMERD DE ACTIVIDADES AL ARG

SECRETARIA Ak LRARRICSADN TS : ] e
XXVIVAYUNTAMIENTO DELINAYAR KA100/NAAL ACTIVDADES DENERADAS BN ELTRUAESTRE
1R |00 |3’ |40
SECRETARIA F1.PLCL |REALIZAR LAS SESIONES DE CABILDO CONFORME A LEY 2023 TRIMESTRAL TRIMES [TRIMES [TRIMES [TRIMES
TRE |TRE |TRE  |TRE
NAA= NUMERO DE ACTIVIDADES AL
SECRETARIA F1.P1.C1.A1 M.—“W_D_MWMHO A REGIDORES A'SESIONES ORDINARIASTDE NI*100/NAA Aflo MENSUAL CONVOCATORIAS
NGM:NUMERO GENERADAS EN EL MES _r -
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE
COMPILAR LEYES, DECRETOS, REGLAMENTOS, PERIODICOS .
FLPLCLA g g , .
SECRETARIA B | AN DEL LSV OB, NMGE*100/MR SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTOS
MR: MESES RESTANTES - — -
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE
SECRETARIA | FLPLCLA3 |CORRESPONDENCIA OFICIAL DEL H. XXVII AYUNTAMIENTO. |NMGE*100/MR SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTOS
MR: MESES RESTANTES o -
NAA= NUMERO DE ACTIVIDADES AL —
SECRETARIA | FL.PLCLA4 |PROGRAMACION DE SESIONES DEL HONORABLECABILDO | NI*100/NAA AflD MENSUAL i
NGM:NUMERO GENERADAS EN EL MES
250%|  25% 50%
NAA= NUMERO DE ACTIVIDADES AL .
SECRETARIA F1.P1.C1.A5 [ACTAS DE SESIONES DE CABILDO Ni*100/NAA ANO MENSUAL AUDIO VIDEO
NGM:NUMERO GENERADAS EN EL MES " . -
A AR RA OLO A O DADAND 211! DOD 0 e ()
SECRETARIA
REQ) 1 B o A 8 20 00 fi A 8] A R A A
TENER UN FORMA MAS AGIL DE ATENDER LAS PETICIONES EDO: EXPEDICION DE DOCUMENTOS
SECRETARIA FLpzica. (IR T R 2023 s TRIMESTRAL
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE
EXPEDICION DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA EVENTOS
SECRETARIA | FLP2.C2.AL NMGE*100/MR SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL CONVOCATORIAS
PROMOVIDOS DEL H.XXVII AYUNTAMIENTO DEL NAYAR, P
8% 2 45%
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE S RS
SECRETARIA NMGE*100/MR SE GENERA EL CONTRATO
F1.P2.C2.A2 |EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE RESIDENCIA, MR: MESES RESTANTES 50| 2594 50%
SECRETARIA ASESORAR A LAS AUTORIDADES AUXILIARES Y COMITES DE | A6=100% AG: ACTIVIDAD GENERADA : iy
F1P2.C2A3  |ACCION CIUDADANA DIRECCIONDE 1006 o 100%

ONTRALORIA Y DESARROLLO

ADMINISTRATIVO

H. XXVILAYUNTAMIENTO
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NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE
SECRETARIA NMGE*100/MR SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL BITACORA
FLP2.C2.A4 MRy MESES RESTANTES 25w 25% 50%
' DE \ 3 - el
SECRETARIA 1.7 s et Rl TRIMESTRE INFORMADO
COQR. DE ATENCION ZER (el SERH 0
AUDABANA F1.P3.C3 [ATENDER SOLICITUDES DE DIVERSAS FORMAS 2023 SA: SOLICITUDES ATENDIDAS TRIMESTRAL TRIMES [TRIMES | TRIMES |TRIMES
TRE__ |TRE TRE _[TRE
IMPLEMENTAR SISTEMAS DE INFORMACION QUE FACILITEN
- LA COMUNICACION CON IT: INFORME TRIMESTRAL
UBADANA F1.P3,C3.A1 |LA CIUDADANIA PARA LA ATENCION DE PETICIONES A IT*100/ITR ITR: INFORMES TRIMESTRALES TRIMESTRAL INFORME TRIMESTRAL
TRAVES DEL WHATSAPP RESTANTES
CENTER. 25%|  25% 50%
IMPLEMENTAR UNA CUENTA EN FACEBOOK PARA LA
IT: INFORME TRIMESTRAL
COOR. DE ATENCION GESTION DE ATENCION CIUDADANA Y DIFUCION DE
P3,C3, N :
CIUDADANA BB o g et v ety s IT*100/ITR __H_m q_.”__”mwgmm;_gm;am TRIMESTRAL INFORME TRIMESTRAL
EFICIENTE A LAS SOLICITUDES RECIBIDAS. 25%|  25% 50%
I DIFUNDIR A TRAVEZ DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION IT: INFORME TRIMESTRAL
CIUDADANA INFORMANDO LAS ACCIONES QUE REALIZA EL GOBIERNG  |IT*100/ITR ITR: INFORMES TRIMESTRALES TRIMESTRAL INFORME TRIMESTRAL
F1.P3.C3.A3  [MUNICIPAL RESTANTES 25%|  25% 50%
IT: INFORME TRIMESTRAL
‘Q0R, DE ATENCIO
g oh_cub_wwz > N IT*100/ITR ITR: INFORMES TRIMESTRALES TRIMESTRAL INFORME TRIMESTRAL
F1.P3.C3.A4 |ELABORAR CONSTANCIAS DE RESIDENCIA RESTANTES 25%|  25% 50%
SECRETARIA i : TRIMESTRE INFORMADO
1R [200 [3er  [4TO
ACOMPARAR EN LAS GESTIONES DE LAS AUTORIDADES
AROAAIYPO F1.P4.C4 2023 EPS: ENTES DE PARTICIPACION SOCIAL TRIMESTRAL TRIMES [TRIMES [TRIMES |TRIMES
COMUNITARIAS Y TRADICIONALES
TRE  [TRE  |TRE  |TRE
FOMENTAR LA PRESERVACION DE USUS Y COSTUMBRES, ”mwﬂwﬂﬂ”,mnmw.ﬂwm_<_a>umm e ——
.P4.c4.A1 ‘ E ‘
AAOAAIYPO F1.P4.C4 wﬂmo_“mﬁﬁw E IDIOSINCRACIA DE LOS PUEBLOS NARM*100/NAPA AN ER O TEAETHIGALES MENSUAL CTORATIA IO
PROGRAMADAS EN EL ARO 4% 12% 16%
NTI= NUMERO DE TRIMESTRES
OMOVER EL RESPETO DE UA MATE
momnro | rpacasz LT oo
: TRIMESTRES RESTANTES ' 25%|  25% 50%
TENER LA CAPACIDAD ACOMPANAMIENO A LAS
COMUNIDADES EN LOS DIVERSOS ASUNTOS QUE
vmm,“m_ﬂmn LAS nw_w_o:z_wm_um _z.w_mm_zmmm o NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE
AAOARIYPO F1.P4.C4.A3 NMGC*100/MR SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTAL
MR: MESES RESTANTES
10%|  23% 33%
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE
Y ol
AAOAAIYPO F1.P4.C4.A4 Mmmmcmw_”w“ mu_,ﬂm_%ﬂmn_ma%%n.mwnwhﬁmnzhw _ﬂ_“_ﬂz as |NMGC*100/MR SE GENERA EL CONTRATO MENSUAL DOCUMENTAL
MR: MESES RESTANTES 0% 5% 25%
FOMETAR LOS DERECHOS INDIGENAS EN BUSQUEDA DE LA ”mhﬁpﬂw_w__mumrﬂmw_<_c>um
¥
AROAAIYPO F1,P4.C4.A5 wﬂmﬂmw%m_oz DE LA DISCRIMINACION DE LOS PUEBLOS | NARM*100/NAPA S MR BE RCT BB gmlwm?
PROGRAMADAS EN EL ARO i 10% 0% 10%
NMGC= NUMERO DE MESES EN EL QUE Fer
AAOAAIVPO F1.P4.C4.A6 |ASISTIR A EVENTOS RELACIONADOS A LOS PUEBLOS NMGC*100/MR SEGENERA Y, CONTRATO %\ ! .
ORIGINARIOS i ! \ y Y, 1 10%|  15% 25%
\ o L ] TOTAL 44%

DIREGCION DE
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GOBIERNO HONESTO Y CONFIABLES TENER FINANZAR TRANSPARENTES Y SANAS

ahr

TESORERIA

| ENLAS POLTICAS FINANCIERAS

RUMERQO OE ACTIVIDADES AL ARO
VIDADES GENERADAS EN FLYRIMESTRE

TRIMESTRE INFORMADO

TOFALFOR
SORCADOR

TESORERIA

presentaclén al Congreso del Estado en los términos d ela Le

CREAR HERRAMIENTAS EFICIENTES DE RECAUDACION
DE INGRESOS

OPTIMIZAR INGRESOS Y EGRESOS DE LA ADMINISTRACION

(ALOR OBTENIDO:
E
*100/NAA

MES

INAA= NUMERQ DE ACTIVIDALES AL AND
_vrn TIIDADE S GENERADAS EN ELTRIMESTRE

MENSUAL

aprobado para el afio 2022

TERORRRR FLP2C2 o6l MUNICIPIO DEL NAYAR
Lograr un crecimiento en los Ingresos del Municipio para
TESORERIA F1.P2.C2.A1 |cumplir con el gasto previsto en el Presupuesto de Egresos NMGA*100/MR

NMGA: NUMERO DE MESES EN EEQ
SE GENERA LA ACTIVIDAD
MR: MESES RESTANTES

ADMINISTRATIVO

H.OXXVIIAYUNTAMIENTO

DEL NAY AR

2021-2024

2023

1ER 200 3ER 410
TESORERIA FLELCL el ; ¥ ’ TRIMESTRE |TRIMESTRE [TRIMESTRE |TRIMESTRE
INFORMAR DE ACUERDO ALOS REGLAMENTOS APLICABLES 2023 LINFORMES BIMESTRAL ] |
Elaborar y presentar al Presidente oportunamente el Proyecto :
TESORERIA FLPLCLAL l4e Ingresos del Municipio, y en su casalas modificaciones NMGA*100/MR | \mMGA; NUMERO DE MESES EN EL QUE
que procedan , para su aprobacion por parte del H. Cabildo y SE GENERA LA ACTIVIDAD
del H. Congreso del Estado. MR: MESES RESTANTES MENSUAL INFORME 0% 0%
TESORERIA F1.P1.C1.A2 |Presentar al Presidente el Presupuesto Anual de Egresos NMGA*100/MR NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE PROYECTO DE
municipales, asi como sus modificaciones para su aprobacién SE GENERA LA ACTIVIDAD PRESUPUESTO DE
por parte del Cabildo. MR: MESES RESTANTES MENSUAL EGRESOS 2024 0% 0%
NIT. NUMERO DE INFORME
TESORERIA F1.P1.C1.A3 NIT*100/NTP  |TRIMESTRAL NTP;| NUMERO DE
Elaborar los Estados Financleros del municipio en tiempo y NUMERO DE TRIMESTRES OBLIGACIONES
forma. PROGRAMADOS TRIMESTRAL CUMPLIDAS 0% 0%
TESORERIA F1.P1.C1,A4 |Elaborar y Remitir al Presidente municipal la Cuenta Publicay |  NGM*100/NAA
los informes de avance de gestién financiera del manejo de la NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
Hacienda municipal en forma pormenorizada, para su ARO NGM: NUMERO GENERADO EN EL DOCUMENTO EJERCICIO

0%




( (
Fortalecimiento de! potencial recaudatorlo de ingresos IMPLANTACION DE
TESORERIA F1.P2.C2.A2 |propios, mediante la modernizacién de los sistemas y NIT*100/NTP NIT. NUMERO DE INFORME TRIMESTRAL SISTEMA Y EQUIPO DE
procesos de recaudacion. TRIMESTRAL NTP: COMPUTO
NUMERO DE TRIMESTRES
PROGRAMADOS 0% 0%
Lograr un balance prespupuestal sostenible [equilibrio
TESORERIA F1.P2.C2.A3 |presupuestal), ejerciendo y conttrolanbdo el gasto acorde a NMGA*100/MR MENSUAL INGRESOS TOTALES/
Jos Inaresos que se reclbien: NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE EGRESOS TOTALES
SE GENERA LA ACTIVIDAD
MR: MESES RESTANTES 0% 0%

DIRECCION DE

CONTRALORIA Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

H., XXVII AYUNTAMIENTO

DEL NAY AR

2021-2024

P TR R




organizasion y coprdinacion del

FOCITIUIA

i\ ; ) = NUMERD BE - .
CONTRALORIA VALOR'OBTENIDO'DE | nak=s NUMERD DE ACTIIDADES AL ARG

! s ACTIVIDADES GENERADAS EN ELTRIMESTAE
Y- DESARROLLO ADMINISTRATIVO AL GARILDO DEL H.XXV1]
YUNTAMIENTO DEENAYAR

CONTRALORIA F1.P1.C1

SER GARANTES DEL BUEN ACTUAR DE LOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS

IB: INFORMES BIMESTRALES BIMESTRAL

NIBR: NUMERO DE INFORME
INFORMAR BIMESTRALMENTE AL AYUNTAMIENTO DE LA BIMESTRAL REALIZADAS TiB:
ACTIVIDADES DE LA CONTRALORIA . i TOTAL DE INFORME BIMESTRAL INFORME

CONTRALORIA F1.P1.C1.A1

1 |
1GILARA Y GARANTIZAR QUE LAS DISTINTAS |
DIRECCIONES DELAYUNTAMIENTG TRABAIEN DE

Il
CONTRALORIA CURDO A LO ESTABLECIDO POR LEY,Y'AS) EVALUAR ((VALOR OBTENIDODE \A= NUMERD DE ACTIVIDADES ALARD

KIME 1
LACTIVIDADES GENERALAS EN P RiMESTRE || T MESTRA

L DESEMPERIO Y LOGROS DF OBJETIVOS PARA SU
MEZORAMIENTO.
CONTRALORIA F1.P2.C2  [VIGILARY OBSERVAR LAS FUNCIONES Y PLANES DE TRABAJO. 2023 umh_un.ﬂm:o REAHRITORIAS TRIMESTRAL
AUDITAR, EVALUAR, FISCALIZAR, ¥ VIGILAR LAS umwﬁ%hhﬂ%nﬂwﬂmmﬁ”hm. I
CONTRALORIA F1.P2.C2A1  |ACTUACIONES DE LAS AREAS Y ORGANISMOS NOAR*100/NAPA B MensuaL - [OROER O
DESCENTRALIEARGS: PROGRAMADAS ANUALMENTE -
11| 33% 44%
REMITIR INFORME DEFINITIVO DE AUDITORIAS A LA
202, : - : ANUAL
CONTRALORIA FLP2.CLAZ | IDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE NAYARIT {ASEN) L ENEORIE AL [INFaRME
100% 0% 100%
INFORME POR PARTE DEL TITULAR DE LA UNIDAD DE NIAR: NUMERO DE INFORME DE
AUDITORIA SOBRE HALLAZGOS EN LA GESTION ¥ i AUDITORIAS REALIZADAS NIPA:
CONTRALORIA FLP2.CLAS o COMENDACIONES EN RELACION CON LAS ACCIONES MR 100/ NUMERO DE INFORME FARME
CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS DERIVADAS A LA AUDITORIA, PROGRAMADAS A NT
INLY/L(5. /0 4 oul 3% 33%

h\o\l.-..\...-.!‘.a\.-..._ a§
DIREGCION DE

TRALORIA Y DESARROLLO
o ADMINISTRATIVO

H, XXV AYUNTAMIENTO

DEL MAY AR

2021 - 2024




DARLE VOZ A'LOS CIUDADANOS DEL NAYAR EN-
CONTRA DF LOS ACTOS, HECHOS U OMISIDNES DE
UAS AUTORIDADES QUE PUDIESEN'NO CONDUGIRSE

CONTRALORIA _..a.z._‘.m LOS PRECEPTDS ..mm_p.._m.fw YETICOS QUE LA FALOR DETENRIDODE  C=COMPONENTE Jue)
| TAREA'LES DEMANDA, ASI MISMO/CONTRA LOS 100/5AA |ICERG CORRUPCION
PRESTADORES RE ALGUN SERVICID PASRAEL |
IAYUNTAMIENTO QUE DE IGUAL FORMIA NGO SE
GONBUCEN POR LO CONTRATADD
; IEA: INTEGRAR EXPEDIENTES
.P3.C3. : T
CONTRALORIA F1.P3.C3.  |SEGUIR E INTEGRAR ACTOS ADMINISTRAIVOS 2023 ABHAINCTIG PR TRIMESTRAL
NPRM: NUMERO DE PUBLICACIONES PUBLICACIONE
. REALIZADAS EN EL MES S MEDIOS DE
*
CONTRALORIA F1.P3.C3.A1 |PROMOVER LA CULTURA DE DENUNCIA CIUDADANA. NPRM*100/NPPA NPPA: NUMERO DE PUBLICACIONES MENSUAL COMUNICACIS
PROGRAMADAS ANUALMENTE N
17% 25% 42%
NRRM: NUMERO DE REGISTRO
REALIZADAS EN EL MES
*
CONTRALORIA NRRM*100/NPPA NPPA: NUMERO DE REGISTRO MENSUAL  [REGISTRO
PROGRAMADAS ANUALMENTE
RECEPCION Y ATENCION CIUDADANA DE QUEJASY
F1.P3.C3.A2 DENUNCIAS. 0% 0% 0%)
PROMOVER Y/O REQUERIR LOS REGLAMENTOS, Y DEMAS
DISPOCISIONES LEGALES APLICABLES A LAS FUNCIONES DE 100 . FiiiaL
CONTRALORIA LAS AREAS ¥ ORGANISMOS DECENTRALIZADOS DE LA RR=1 RR: REQUERIR EL REGLAMENTO DOCUMENTAL
F1.P3,C3.A3 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. 100% 0% 100%
CONTRALORIA DETERMINAR SANCIONES ADMINISTRATIVAS DERIVADAS DE NMGA= NUMERO DE MESES EN EL QUE
OMISIONES Y LAS ATRIBUCIONES DE LOS SERVIDORES Y EX SEGENERA LA ACTIVIDAD NUMERO DE
F1.P3.C3.A4 SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES. NMGA*100/MR MR: MESES RESTANTES MENSUAL  |SANCIONES 0% 0%
CONTRALORIA NMGA= NUMERO DE MESES EN EL QUE
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SE GENERA LA ACTIVIDAD
F1.P3.C3.A5 INICIADOS NMGA*100/MR MR: MESES RESTANTES MENSUAL  |INFORME 0% 14% 14%
CONTRALORIA NMGA= NUMERO DE MESES EN EL QUE
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SEGENERA LA g Q_<_o>a
F1.P3.C3.A6 CONCLUIDOS NMGA*100/MR MR:

0 ‘Spros_p
ADMINI

- _mmnn_OZ DE
Y DESARROLLO
STRATIVO

H. XXVl AYURTAMIENTO

DEL NAY AR

2021-2024

TOTAL

BEAVANCE




IR OBRAS PUBLICAS

DESARROLLO SUSTENTABLE; GONFORME ALA INFRAESTRUCTURAIDESARROLLO Y GEOGRAFRIA DEL MUNIGIRIO

CONFORMARLOS PROYECTOS NE (o5 ' : NAA NUMERQ DEALTIVIDADES ALARD
ONFORME ALANECESIDAD DELA POBLACION, Ly ACTIVIDADES GENERADAS EN ELTRIMESTRE
INTEGRAR CONFORME A LEY LOS PROYECTOS DE OBRAS 200 il
OBRAS F1.p1.C1 y 2023 OP: OBRAS LICITADAS TRIMESTRAL TRIMEST | TRIME |TRIMES|TRIMES
PUBLICAS
RE STRE |[TRE  [TRE
PCP; PADRON DE CONTRATISTAS Y
0BRAS B PNt [Yeseniadonce _wﬂw_“wm“wﬂ”s de Contratistas y PCP*100/TA  |PROVEDORES A | TvesRaL [SPORTE
INFOR LES ANUALES
ME TRIMESTRA UA %l 25% 50%
Llevar a cabo el registro de Validaciény Aprobacion de ITGM: INFORME TRIMESTRAL
OBRAS F1.P1.C1.A2 | recursos de las abras del Rama 33 Fondo Il y Fondo IV, ITGM*100/NIA GENERADA EN EL MES TRIMESTRAL  |DOCUMENTO
(Registro y contral de Oficios de Aprebacion) NIA: NUMERO DE INFORMES EN EL ARO
13%| 20% 33%
Llevar a cabo los procesos de licitacion y adjudicacion de las ”_ﬂ.ﬂhpm_w#mxo DE _._n_._.ﬂn_._%_,z\_.m“cz_mmo
F1.P1.C1.A3 i ke ’ SUAL
OBRAS P1.C1 Nﬂ”ﬂ“”q“m_“mﬂ_m“m.mc_._.ﬂnn_ma de Obras Pdblicas, de acuerdoa |NLGM*100/NLA DE LICITACIONES GENERADAS MEN! DOCUMENTO
: MENSUALMENTE 1%  15% 29%
Integrar los expedientes unitarios de obra con la NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES
| documentacidn comprobatoria correspondiente a cada una ANUALES NLGM:NUMERO {NFORME DE
. ;
OBRAS F1.P1.C1 A4 a_.” _u”_””“m_._”"&mnncammm por _._M_omn:mn_._mnmn_ _..__m no:”;n“.u n_“w “ncmz_n NAGM*100/NAA DE ACTIVIDADES GENERADAS MENSUAL T E A
alos entos correspon sy a la normativida MENSUALMENTE
vigente. 19%| 17% 36%
NAA; NUMERO DE ACTIVIDADES
Elaborar los proyectos conformando los expedientes técnicos . ANUALES NLGM;NUMERO
PLCY, 1 TRIMESTRAL
OBRAS FRRLELAL de las obras propuestas en la Matriz de Inversién. NAGhI™O0/HAA DE ACTIVIDADES GENERADAS M HORLMENTS
16%| 25% 41%
ALOR OB i
A OR AR GOH HNC ERCANO ALA 2 &
OBRAS !
BLACIO ALO £S AHIZADOR 0: CONTRO BE OERA
00 A
OBRAS F1.P2.C2. |INFORMES ALA CIUDADANIA E INSTITUCIONES 2023 IT: INFORMES TRIMESTRALES TRIMESTRAL
Supervision de las obras aprobadas fonda llly Fondo IV del ””Drﬂ__m._m?__ EROTBE bg_ﬂ_ﬂ.u%hﬂcgmzo
P2C2A i i i kL ¥
OBRAS F1.P2.C2.A1 _zomm_.”Mn”wm%ﬂiS_ de la ejecucion de la obra y |a aplicacién de |NAGM*100/NAA DE ACTIVIDADES GENERADAS TRIMESTR
MENSUALMENTE 25%|  25% 50%
r
Elaboracion de informes trimestrales de avances fisico- IT: INFORME TRIMEST \ W
OBRAS financleros de las obras aprobadas y su respectivo cierre de  |1T*100/NITA NITA; NUMERO DE IN &
eferciclo, (Presentaclon de avances y Comprobacion de obra.) TRIMESTRALES ANUALN 241
FL.P2.C2,A2 |a ln Secretrarla de Blenestar e S = 25%|  25% 50%
DIRECCTUN DT
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Elaboracion de informes trimestrales sobre el ejercicio, IT: INFORME TRIMESTRAL NEGRNE
OBRAS destino y resultacos obtenidos con los recursos federales IT*100/NITA NITA; NUMERO DE INFORMES TRIMESTRAL iNETRAL
transferidos, a traves de la plataforma del Sistema de TRIMESTRALES ANUAL
F1.P2.C2.A3 |Recursos Federales Transferidos (SRFT) 25%| 25% 50%
OBRAS Atender solicitudes de informacion de los organos de control 1=100 NFORME ANUAL ANUAL INFORME DE
F1,P2.C2.A4 |externos [ASF, ASEN) o A RESULTADOS 0% 33%
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51

QS PURLICEOS

BIENESTAR INCLUYENTE;: DAR UN SERVIGIO DE CALIDAD Y EFICIENTE ENILAS DISTINTAS COMUNIDADES DEL NAYAR.

Varinhli

SERVICIOS PUBLICOS |

F1.P1

NTRODUCIR ESTRATEGIAS INNOVADORAS DE APRENDIZAIE
PARA FOMENTAR EN LA'POBLACION, CONOCIMIENTO Y

OCIO-AMBIENTALES.

VALOR OBTENIDD

NAA=NUMERD DE ALTIVIDADES AL ANO

: AENSU
SACTIVIBAOES GENERADAS EN FLMES e e

TRIMESTRE INFORMADO

i ; : 1R [0 [3er |47
IMPLEMENTAR ACCIONES SOBRE EL CUIDADO Y CMA: CONCIENTIZACION MEDIO
1. su
SERVICIOS PUBLICOS | FLEEEL | | e e 10 AGMBIENTE 2023 AR MENSUAL H”_zmﬁ ﬂ”_zmﬂ H_zmﬂ. M_z_mﬂ
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL NFORME CON
SERVICIOS PUBLICOS | F1.P1.C1.A1 |'RECOLECCION Y LIMPIA DE RESIDUOS NGM*100/NAA Aflo, NGM; MENSUAL T
NUMERO GENERADD EN EL MES BITACORAY.FOTRS
25%| 5% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL P
SERVICIOS PUBLICOS | F1,P1.C1.A2 |CAMPANA DE LIMPIEZA Y CONSIENTIZACION, NGM*100/NAA Aflo. NGM; MENSUAL BITACORAY FOTOS
NUMERO GENERADO EN EL MES
25%|  25% 50%
TALLER DE CAPACITACION SOBRE EL MANEJO DE RESIDUOS Y NAA:NUMERODEACTIVIDADES AL INFORME CON
SERVICIOS PUBLICOS | FLPLCLA3 (0 \ciom s CION DE LA BASURA NGM*100/NAA  |ARO. NGM;|  MENSUAL e acORA Y FOTOS
NUMERO GENERADO EN EL MES
5% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL N
SERVICIOS PUBLICOS | F1.P1.C1.A4 |DAR MANTENIMIENTO ¥/0 IMPULSAR AREAS VERDES NGM*100/NAA  |ARID. NGM; MENSUAL
NUMERO GENERADO EN EL MES AITACORAIYFOIO5
. 17| 25% 42%
TALLERES SO CONCIENTIZACION ¥ CUIDADO AL MEDIO NAATHUMERG DEACTIVIDADES AL
SERVICIOS PUBLICOS | FLPLCLAS |11 T Mﬂcaﬁnz%go..,m;mn_nim NGM*100/NAA  [ARIO. NGM; FICIOS Y FOTOS
* NUMERO GENERADO EN EL MES :
Bl 17w 25%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL [xh7F
SERVICIOS PUBLICOS | F1.P1.C1.A6 [IMPULSAR EL DESARROLLO DE HUERTOS NGM*100/NAA  |ARO. § Cl0S Y FOTOS
NUMERO GENERADGE \g WS / I (- -

S aresecurasei tetgmgns Q
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SERVICIOS PUBLICOS

F1.P2.C2,

MPLEMENTAR Y DESARROLLAR UN PROGRAMA DE
[CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DEL PATRIMONI

BLICO ¥ \/AS PUBLIGAS,

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL CUIDAR LAS VIAS DE
COMUNICACION Y BIENES INMUEBLES PUBLICOS.

NALOR QBTENIDO
1DE
A=1OD/NAA /

|
4
|

CACOMPONENTE

[CPEVP! CONSERVACION DEL

| PATRIMONIOPUELICO ¥ VIAS
UBLICAS

MENSUAL

SERVICIOS PUBLICOS

F1.P2.C2.A1

DAR MANTENIMIENTO A CALLES ¥ CAMINOS O EDIFICIOS
PUBLICOS

EDUGIR COSTOS £ IMPACTO AMBIENTALES EN
ALUMBRADO PUBLICO Y GENERAR MAYOR

NGM*100/NAA

PROTECCION EN TEMA DE SEGURIDAD AL CIUDADANOG|

{O.CaMUNIDAD,

NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL
ARO, NGM;
NUMERO GENERADO EN EL MES

EVIDENCIA CON

MENSUAL FOTOGRAFIA

C=COMPONENTE
P ALLIMBRADD PUR

SERVICIOS PUBLICOS |

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO SOBRE ELCONTROL. BE
5 ANIMALES BOBING ENELMUNIGIRIO.

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EVITAR LAS CONDUCTAS

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA UNA LUMINARIA MAS . 3
SERVICIOS PUBLICOS | FLP3.C3. |AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE, CON EL MAYOR gy < o [ PIER S AR TR MENSUAL
ESPACIO DE ESPARCIMIENTO.
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL
SERVICIOS PUBLICOS | FLP3.C3.A1 ”__m“ﬁmﬁﬁ_mza Ll QUESE GENERA LA ACTIVIDAD, MR: [ MensuaL |V ORHER EON
: MESES RESTANTES i
: 18% 27% 45%)
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL
SERVICIOS PUBLICOS A OR L BR DR DUCIOR PR BMIOTE NMGA*100/MR  |QUESEGENERA LAACTIVIDAD. MR:|  MENSUAL  [cvotiCiA CON
CIRCUITOS FOTOGRAFIAS
F1.P3.C3.A2 MESES RESTANTES

ACS: ACCIONES DE CONTROLY

SERVICIOS PUBLICOS | F1.P4.C4.  [ATPICAS Y SALUBRIDAD EN EL CONTROL DE LOS ANIMALES 2023
: SANIDAD.
BOBINO.
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL _.%o.wmm.ﬁmmm
SERVICIOS PUBLICOS BRINDAR EL SERVICIO DE SACRIFICIO DE GANADO, NGM*100/NAA AR,
FLPA.CAAL NUMERQEENERAD0 BN Sy 55| as%

ALUDEAVANCE
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MR OESARRGLLO S0

BIENESTAR INGLUYENTE! ASEGURAR EL DERECHO A LA SALUD| ASISTENCIAMEDICA Y APOYOS EN PROGRAMAS SOCIALES CON EL FINDE MITIGAR
OPARTUNAMENTE Y EFIGIENTEMENTE LAS NECESIDADES DE LA POBLAGION EN'EL MUNIGIRIODEL NAYAR:

DESARROLLO SOCIAL

= g_.uim RO BEACH u’dmm.B..PA.._u

QR OB D FOR
ORTA R ATORIDADE: O ARLA MIRO.D D ES HO

DESARROLLO SOCIAL B [ 2 ESTH H H ADD 0

R QNGO (DA POR A OR A BAD a4 DAD G ) A

. . 1R |00 |ser  |aTO
DESARROLLOSOCIAL|  FLPLCL  |ACCIONES DE COORDINACION Y GESTION 2023 Atz ATENCION AERTES TRIMESTRAL TRIMEST |TRIMEST |FRIMEST | TRIMEST
COMUNITARIOS
RE  |RE RE RE

COORDINARSE CON DISTINTOS GRDENES DE GOBIERNO NMGI= NUMERO DE MESES EN EL QUE
DESARROLLO SOCIAL | FLPLCLA1 |PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES EN  |NMGI*100/MRP  |SE GENERA LA INFORMACION MENSUAL | FOTOGRAFICA

MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL MR: MESES RESTANTES PROGRAMADO sl ”

DIFUNDIR EL CONTENIDO, LAS REGLAS DE OPERACION Y LOS

BENEFICIOS DE LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL

QUE SE ESTEN IMPLEMENTANDO EN EL MUNICIPIO, EN LA

NMGI= NUMERO DE MESES EN EL QUE

DESARROLLO SOCIAL| F1.P1.C1LA2 |\ENGUA MATERNA O LENGUAS INDIGENAS CONFORMEA |\ 10t 00/Mep  |SE GENERA LA INFORMACION mensual | FOTOSRAFICA

5US VARIANTES LINGUISTICAS, SEGUN EL CATALOGO DE TR MESES RESTANTES PAGERANIADS OFICIo

LENGUAS NACIONALES EXPEDIDO DE CONFORMIDAD A LA . :

LEY GENERAL DE DERECHOS LINGUISTICOS DE LOS PUEBLOS

INDIGENAS;

DESARROLLO SOCIAL|  F1.P2.62  |IMPLEMENTAR ACCIONES SALUDABLES AS: ACCIONES DE SALUD TRIMESTRAL
OBSERVAR MEDIDAS DE SEGURIDAD SANITARA QUE SEAN NMGI= NUMERO DE MESES EN EL QUE
DESARROLLO SOCIAL | F1.P2.C2AL |NECESARIAS PARA PROTEGER LA SALUD DE LA POBLACIGN  |NMGI*100/MRP |SE GENERA LA INFORMACION MENSUAL |DOCUMENTAL
EN EL MUNICIPIO MR: MESES RESTANTES PROGRAMADO —r -
PARTICIPAR EN LAS ACCIONES, EVENTOS Y PROGRAMAS
INHERENTES A LA SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, NTi= NUMERO DE TRIMESTRE
CONVOCADAS POR OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS i INFORMADO To:
P2,C2, ) IMESTRAL
PESARROLLO SOCIAL | FLPZCZAZ |\ | ONALES Y ESTATALES CON EL PROPOSITO DE NTI*OO/TPA | b | MIESTRES PROGRAMADOS TRIMESTRAL |DOCUMENTAL
INCREMENTAR LOS BENEFICIOS A LA POBLACION DEL ANUALMENTE
MUNICIPIO. ou| 25 25%
IMPULSAR Y PROCURAR EL RESPETO A LAS FORMAS
TRADICIONALES DE ATENDER LA SALUD Y LA NTI= NUMERO DE TRIMESTRE
ENFERMEDAD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, CON " INFORMADO
P2,C2, E
DESARROLLO SOCIAL | FLP2CRAS | ) L) RESPECTO A SUS PRACTICAS CURATIVAS, A sUS |7 209 TPA | oIMESTRES PROGRAMADOS
CREENCIAS Y A SUS FIGURAS DE MEDICOS ANUALMENTE
TRADICIONALES, PARTERAS Y SOBADORAS ol o i
IMPARTIR PLATICAS Y CAPACITACION A LA POBLACIGN DEL umnwzwunmﬁﬂzmﬁw S
N ,
DESARROLLO SOCIAL | F1.P2.C2.A4 w_mcunwﬁmw CON ENFOQUE PREVENTIVO Y DE PROMOCIGN | iAGw*soa/apa [y oKL 0T Y Q_s%mu. EC AT
; PROGRAMADAS EN EL RN TRALORIR Y DESARFBHEE. 10%]  10% 20%
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DESARROLLO SOCIAL

F1,P2.C2,A5

REALIZAR ACCIONES DE SALUD A LA MUJER EN
COORDINACION CON LA DIRECCION DE INSTANCIA DE LA
MUJER (SALUD REPRODUCTIVA, PREVENCION DE CANCER
CERVICOUTERINO Y DE MAMA};

NAGM= NUMERO DE ACTIVIDADES
GENERADAS EN EL MES

NAPA: NUMERO DE ACTIVIDADES
PROGRAMARAS EN EL ANO

NAGM*100/NAPA

MENSUAL

B ar AR IR

pws by resns ( ]

TOTALDE AVANCE

DIRECCION DE
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W FCONOMIA T UREMO

CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEC

DESARROLLO . - NN . e ] Eﬁ WURERT DE ACTIVIDADES AL
ECONOMICO Y 9 :
TURISMO
DESARROLLO 1ER 0 (3R 47O
ECONOMICO ¥ F1LPLCI Mﬂﬂnﬂmﬂwﬂﬂnﬁﬂwﬂﬁwﬂﬂ ENERE 2023 RT; REUNIONES DETRABAIO |  TRIMESTRAL TRIMESTR|TRIMES |TRIMES [TRIMEST
TURISMO i E TRE TRE RE
OESARROLLO NRA: NUMERO DE REUNIONES
REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS ESTATALES Y . ALANO,
somomicor | FLPLELAL | kenenates o Los DIFEReNTES Apovos ALMUNICIPio, | oM OONA | aan; NumERo Reuniongs | MENSUAL - [REUNIONES
GENERADO EN EL MES nul 2% 42%
DESARROLLO REUNIONES PARA FORTALECER HABILIDADES Y APTITUDES ”H_“_um__ﬁmgo DEFERFONAS
ECONOMICOY | FLPLCLA2 |QUE GENEREN EMPLEOY CALIDAD DE VIDA EN LOS NPAM*100/NPA . MENSUAL  [pERsoNAS
it htbeciiiy NPAM; NUMERO DE
PERSONAS ATENDIDAS EN EL o] 17% 17%
DESARROLLO NMGC= NUMERO DE MESES
ECONOMICOY | F1P1CLA3 Hm%vﬂznw_._,q_pmmrnn%h._pm%wnﬂﬂwﬂzﬂwﬁz LASACTIVIDADES |\ 16 E+100/MR [N EL QUE SE GENERA EL MENSUAL  |PERSONAS
TURISMO . CONTRATO 10%] 4% 14%
DESARROLLO NMGC= NUMERO DE MESES
ECONOMICOY | FLPLCLA4 ”MMHmmpzwm_wmeﬂ%HM%z COMITES DE PESCA Y LA NMGE*100/MR  |EN EL QUE SE GENERA EL MENSUAL | CONVOCATORIAS
TURISMO CONTRATO 10%  15% 25%
DESARROLLO ot = e - == OR OB OMPO
ECONOMICO Y e ! ADIEA Rk
TURISMO 01 DESARRGIAQ HA
DESARROLLO
ECONOMICOY | FLP2.C2, |VISIBILIZAR LAS RIQUEZAS CULTURALES DEL MUNICIPIO 2023 PT: PROMOCION TURISTICA |  TRIMESTRAL
TURISMO
SO NPGM= NUMERO DE
IMPULSAR ACCIONES Y POLITICAS PARA EL DESARROLLO . PROYECTOS GENERADOS EN
greli-oads FLP2CLAL | RiSTICO SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO, NPGM*100/TP e\ mes | MENSUAL [PROYECTOS
TOTAL DE PROYECTOS 10%|  19% 29%
NAA: NUMERD DE
DESARROLLO CONCRETAR ALIANZAS CON PRESTADORES DE SERVICIOS N ACTIVIDADES AL AfIO.
mnw__u_“”,,u_wo ¥ TURISTICOS Y ARTESANOS PARA IMPULSAR ELTURISMO  [NGMTTOO/NAA 1 o MERD GENERADD MENSUAL: | CONYOCATORIAS
F1.P2.C2.A2  |LOCAL EN EL MES = 105 4% 14%
NMGC= NUMERO DE MESES
DESARROLLO COADYVAR Y COORDINAR TRABAJOS CON OTROS " EN EL QUE SE GENERA EL
mowu_“”ﬁu Y MUNICIPIOS COLINDANTES PARA IMPULSAR ELTURISMOY | NMGEI00/MR | oo nto xn
F1.P2.C2.A3 LA ECONOMIA LOCAL. MR: MESES RESTANTES
TOTALDEAVANCE
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COUCACION Y .C

BIENESTAR INCLUYENTE

I ) ; ik : J Alks NUMERC DE
EDUCACION ¥ ; 051 OSTUI STE LOS PUEBLO GINARIOS, ) FTVIDADES AL ARG
CULTURA B
REALIZAR ACCIONES ENCAMINADAS A EVENTOS CIVICOS Y 1ER 200 3ER 10
EDUCACION Y CULTURALES TANTO EN LOS EJ\DOS COMO EN LAS AC; ACTIVIDADES
CULTURA FLRLCL INSTITUCIONES, IMPLEMENTANDO ACTIVIDADES DE LITERATURA, 2023 CULTURALES MENGHAL TRIMES: TAMES H“_m_smw THMEST
DANZA Y CANTO TRE  |TRE RE
NAA: NUMERO DE EVIDENGCIA
EDUCACION ¥ 'COORDINAR CON AUTGRIDADES EDUCATIVAS CULTURALES Y DEPORTIVAS LA ACTIVIDADES AL ARIO. -
CULTURA FLPiclAL PLANEAC|ON ¥ DESARROLLO DE LOS EVENTOS CIVICOS. NGM*100/NAA NGM; NUMERO MENSHAL mGN._chnHmbﬂ.__M“_’.x.
GENERADO EN EL MES ) 0% 27% 27%
COORDINARSE CON LOS TRES NIVELES DE GOBIERNOPARA CONTRIBUIR A LA NAA: NUMERO DE
FORMACION CULTURAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACIGN DE TALLERES EVIDENCIA
EDUCACIONY F1.P1.C1.A2 |CRDINARICS ORIENTADOS A FORTALECER EL PATRIMONIO CULTURAL, EL RESCATE | NG M*100/NAA ACTIVIDADES AL ARO. MENSUAL |DOCUMENTAL Y
CULTURA DE LALENGUA, ¥ CEREMONIAS TRADICIONALES ASI COMO SUS ARTESANIAS ¥ NGM; NUMERO FOTOGRAFICA
MEMORIA ORAL GENERADO EN EL MES
0% 8% 8%
NAA: NUMERO DE
DIFUNDIR LA CULTURA EN SUS DIFERENTES EXPRESIONES; LITERATURA,
EDUCACION Y FLPLCLAZ |OANZATEATRO MUSICA Y ARTES PLASTICAS, MEDIANTE LA REALIZACION DE NGM*100/NAA ACTIVIDADES AL ARIO, MENSUAL INFORME MENSUAL
CULTURA EVENTOS ¥ EXPOSICIONES EN DIVERSOS FOROS NGM; NUMERO Y FOTOGRAFIA
GENERADO EN EL MES 8% 259 33%
. NAA: NUMERO DE
PARTICIPAR EN LA CELEBRAACION DE CEREMONIAS TRADICIONALES EN TODO EL
EpUCACION Y F1.P1.C1.A4 [MUNICIPIO MEDIANTE EL AFOYO DELOS COMITES RESPECTIVOSATRAVEZDE [ NGM*100/NAA ACTIVIBADES HLANG, Mensual | NFORME MENSUAL
CULTURA APOYO LOGISTICO ¥ EVENTOS CULTURALES. NGM; NUMERO Y FOTOGRAFIA
GENERADO EN EL MES 0% 9% 9%
; . NAA: NUMERO DE BuiBERGiA
PARTICIPAREN LAS FESTIVIDADES EIIDALES, MEDIANTE EL APOYO DE LOS COMITES
EDUCACION Y 2 ACTIVIDADES AL ARlO,
) F1.P1.CLAS5 ORES § TIVOS, ATRAVES DEL DEPORTE, LOGISTICAY DIFUSION | NGM*100/NAA MENSUAL  [DOCUMENTAL
CULTURA o / NGM; NUMERO DOCUMENTAL ¥
GENERADO EN EL MES 0%  17% 17%
NAA: NUMERO DE =
EDUCACION Y PROGRAMAS EDUCATIVOS, CIVICOS Y TALLERES EN APOYO A LAS INSTITUCIONES ACTIVIDADES AL ARO. . :
CULTURA FLPLCLAG |epcativas ¥ COMUNIDAD EH GENERAL NGM*100/NAA NGM; NUMERQ MENSHaL
GENERADO EN EL M| \\ oy, 8%|  25% 33%
W b e LA ]
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OMENTARLAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y LUDICAS, CON-LA FINAUDAD BE
ROMOVER.UNA CULTURA DE ACTIVIDAD FISICA EN

EDUCACION Y
CULTURA

DE LA LECTURA ENTRE LOS ESTUDIANTES DE
DISTINTAS INSTHTUCIONES EDUCATIVAS, hUmz,_hm. DE
RECOPILAR TEXTOS Y ESCRITOS, PARA SURESGUARDO
Y DIEUSION EN LEGUA INDIGENAS

CMPONENTE
FOMENTO ALA

EDUCACION ¥ A BOBLACION; PARA REDUCIR EL INDICE DE R BN
CULTURA OBREPESO.UGBESIDAD, ADEMAS, DE PROMOVER e
ALUD TANTO FISICA COMOG MENTAL, TANTO EN LA i
OCIEDAD COMO CONLAS INSTITUCIONES
DUGATIVAS, A NIVELLOCAL, MUNICIPAL Y ESTATAL.
EDUCACION Y REALIZAR LA PROMOCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y
peiniissiy FLP2.C2.  [FISICAS EN LA POBLACION, PARA COMBATIR LOS ALTOS 2023 AF; ACTIVIDADES FISICAS [ MENSUAL
[NDICES DE SOBREPESO Y OBESIDAD,
COORDINARSE CON LOS AUTORIDADES EDUCATIVAS ¥ NAA: NUMERO DE
EDUCACION Y SOCIEDAD CIVIL PARA PROMOVER EL DEPORTE SOCIAL Y DE . ACTIVIDADES AL ARO. EVIDENCIA CON
CULTURA FL.P2.C2AL |15 RRIO MEDIANTE EL DESARROLLO DE EVENTOS, TORNEOS NG00/ NGM; NUMERO MENSUAL | coToGRAFIA
Y EXHIBICIONES. GENERADO EN EL MES 8% 9% 17%
CONFORMAR ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES
OFRECIENDO UNA CULTURA DEPORTIVA, IMPULSAR
% NAA: NUMERO DE
ELTALENTO DEPORTIVO EN LAS DISTINTAS DISCIPLINAS A '
S_M_cﬂnw””_ v NIVEL MUNICIPAL, ESTATAL Y NACIONAL. ADEMAS DE NGM*100/NAA mmﬁ_“__,.u_m“”._mmm:ﬂ ARG: MENSUAL mw.uwﬂumm“__,.w_woz
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES FISICAS EN BUSCA DE REDUCIR e
LOS ALTOS INDICICES DE SOBRE PESO Y OBESIDAD ENTRE LA
POBLACION
F1.P2.C2.A2 8%|  17% 25%
COORDINAR CON LA SOCIEDAD CIVIL EL MANTENIMIENTO,
CONSERVACION Y USO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA S —
— Y RECREACIONAL DEL MUNICIPIO,GESTIONAR EVENTOS ACTIVIDADES AL ARIO.
TRk DEPORTIVOS ESTATALES EN EL MUNICIPIO , ADEMAS DE NGM*100/NAA | o mERD MENSUAL |LISTA DE ASISTENCIA
EVENTOS DE BARRIOS Y DE COLONIAS, REALIZAR CONVENIOS R RAR T LG
CON ORGANIZACIONES CIVILES Y PARA PROMOVER EL
DEPORTE Y LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MUNICIPAL.

FOMENTAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA LECTURA EN
LAS ESCUELAS Y COMUNIDADES, PROMOVIENDO ASf EL f
gk F1.P3.3. |HABITO DE LA LECTURA EN LA COMUNIDAD, A TRAVES DE LA 2023 Hwnwuoww_on_oz DEWA | pensual
BIBLIOTECA Y/O TALLERES EN DISTINTOS SECTORES DE LA .
SOCIEDAD.
. IMPULSAR EL RESCATE HISTORICO Y ACERVOS n%cﬂ_%>ﬂmuw__.u”z .
mun_.._“_ww”_» FLP3.C3AL |BIBLIOGRAFICOS MEDIANTE EL APOYO DE LA RECOPILACION |NGM*100/NAA [ e A
lo] u i !
, INTEGRACION, INTERPRETACION ¥ PUBLICACION GENERADOEN ELMES. /77) al am -
NAA: NUMERO DE
EDUCACION Y REALIZAR LAS ESTADISTICAS MENSUALES, EFECTUAREL | o010 ACTIVIDADES AL A0,
CULTURA TOTAL DE LIBROS DE PRESTAMOS A DOMICILIO NGM; NUMERO
FLP3.C3.A2 GENERADO EN EL MES 7% 25% 32%
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EDUCACIONY
CULTURA

F1.P3.C3.A3

DIFUSION DE LA LITERATURA , MEDIANTE LA OPERACION DE
LA BIBLIOTECAS,

NGM*100/NAA

NAA: NUMERO DE

ACTIVIDADES AL AftO. EVIDENCIA CON
UAL

NGM; NUMERO MENS FOTOGRAFIA

GENERADO EN EL MES

D4
a.emﬂwmon_oz DE

0
\ALORIA Y DESARROLL
N TR NS TRATIVO

XXV AYUNT AMIENTO

pEL NAY AR

2021~ 2024

- .-..3:.-\

8% 0% 8%
D 20%



MR

REGISTI

REGISTRO CIVIL NERARIBENTIDAD Ik prleh sy MENSUAL TRIMESTRE INFORMASO
XEL00/NAA ol
IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAMPARAS Y DE REGISTRO DE 1Eh g 1 lien
- NACIMIENTO PARA QUE LOS INDIVIDUOS PUEDAN ACCEDER : GCG: GOBIERNO MAS CERCANO ALA ; :
REGISTRO CiVIL F1.p1.C1 A LOS DISTINTOS TIPOS DE SERVICIOS DE PROGRAMAS 2023 GENTE TRIMESTRAL TRIMESTR [ TRIMESTR| TRIMESTR|TRIMEST
- E E E RE
SOCIALES.
NRA: NUMERO DE REGISTRO AL ARO,
REGISTRO CiVIL FL.P1.CLAL |REGISTRAR NACIMIENTOS EN EL MUNICIPIO NRGM*100/NRA  |NRGM; NUMERODE REGISTRO MENSUAL REGISTRO
GENERADO EN EL MES 25% 250 S0%
NCA: NUMERO DE CAMPARAS AL
= REALIZAR CAMPANAS DE LOS DIFERENTES ACTOS REGISTRALES i AfiO.
REGISTRO CWIL | FLPLCLA |0 NIDADES DE ZONA NORTE Y SUR. NCGM*100/NCA | e p; NUMERD DE CAMPARAS TRIMESTHM,  |CAMPARAS
GENERADO EN EL MES

REGISTRO CIVIL

MANTENER LINA BASE DE DATOS ACTUALIZADA'A

VALOR ORTENIDC

=COMPONENTE

EMAESTATHSTICAS MUNI

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA GARANTIZAR LA FIABILIDAD Al: ACTUALIZACION DE
REGISTRO CIVIL | FLP2.C2. |0 4 | NFORMACION ACTUALIZADA #0%e INFORMACION, MR
NDEA: NUMERO DE DOCUMENTOS
. EXTENDER ACTAS DE NACIMIENTO, DEFUNCION, s  |expeinos AL afio. INFORME
REGISTRO CIVIL | FLP2.C2AL |, TRIMONIO, DIVORCIO Y COPIAS CERTIFICADAS EDGM®100/NDEA |1y v EXPEDICION DE MENSUAL e sraoisTico
DOCUMENTOS GENERADO EN EL MES 24% 25% 49%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL .
:
REGISTROCIVIL | FLP2.C2.A2 ww.n_“_..w”_muﬂﬁ_ﬁﬂzmppso RELAINEORMACION Y NGM*100/NAA  |ARD. NGM;|  MENSUAL loocume mﬁ,
. ' NUMERO GENERADO EN EL MES s
ARANTIZAR LA CALIDAD EN ELSERVICID OTORGADO (/A OK SETENIBE T E-CaMBORENTE e
REGISTRO CIVIL DE

PORLA DIRECCIONIDE REGISTRO GIViL
|
k

| XA100/NAA

|[FENR MAYOR COVERTURA DEL

m SERV ALACIUDADANIA

ADMINISTRATIVO

H.XXVILAYUNTAMIENTO

DEL NAY AR

2021-2024




| ERINDARINEORMAGION

ALAS DIFERENTES

IMPLEMENTAR ACCIONES EN CADA UNO DE LOS CENTROS COCA; COORDINACION EN LOS
REGISTROCVIL | FLP3.C3. | e xTENCIGN DE REGISTRO CIVIL DENTRO DEL MUNICIPIO, D3 DISTINTOS CENTROS DEANTENCION | MENSUA
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL
IMPLEMENTAR MEDIDAS NECESARIAS EN LAS TRES CRONOGRAMAS DE
REGISTRO CIVIL F1.P3.C3.A1 NGM*100/NAA bzo. NGM; MENSUAL
QFICIALIAS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL AREA NUMERO GENERADO EN EL MES ACTIVIDADES
s 0% 25%
BRINDAR ATENCION DE CALIDAD A LOS CIUDADANOS QUE HAAEHUMERO:DEACTIVILADES AL BITACORAS DE
REGISTRO CIVIL NGM*100/NAA  [ARIO. NGM;|  MENSUAL
ACUDEN POR EL SERVICIO N 0 GENERADO EN EL MES VisITAS
F1.P3.C3.A2 25% 25% 50%,
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL
— VISITAS F SUPERVISON A S OFCAUASDELREGITRO | cupsoan ol k] o Juseni
Mu.._u.m.nm.bw ‘ NUMERO GENERADO EN EL ?.amw 259% 0% Nm.wm.

DAR CERTEZA JURIDICA DE IDENTIDAD A LOS CIUDADANOS A

REGISTRO CIVIL
REALIZAR ACCIONES PARA GENERAR DATOS ESTADISTICOS /
REGISTRO CIVIL PR A, | o IHFERLIFFES ACTOS AEGISTRAL B MUNICIPALES 2023 Cl: CERTEZA INFORMATICA MENSUAL
INFORMAR LOS ACTOS REGISTRALES REALIZADOS A LA HARERUMERG DEACTIVIEADE AL VOLANTE DE
REGISTRO CIVIL NGM*100/NAA  |ARO. NGM;|  MENSUAL
DIRECCION ESTATAL DEL REGISTRO CIVIL. N ERG G EN ERAE Bl B hies CONTROL
F1.P4.C4.A1 25% 0% 25%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL i
REGISTRO CIVIL INFORMAR ESTADISTICAS AL INEGI NGM*100/NAA  [AfiO. NGM;|  MENSUAL |7 o
FLP4.CAA2 NUMERO mmzm?éo.mz EL MES
. =i ; : COMPONENTE
REGISTRO CIVIL QECUAR LA REAHDRD SO0RL TS HEA AT | CIP: CERTEZA SLIRIDICA ALA

PERSONALIDAD

ANULACION DE ACTAS (DOBLE REGISTRO).

.P5.C5. H

REGISTRO CIVIL F1.P5, TRAVES DE LA RECTIFICACION DE DATOS. 2023 DP; DERECHO ALA PERSONALIDAD MENSUAL
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL

REGISTRO CIVIL | FLP5.C5.AL RELIZAR JUICIOS ADMINISTRATIVOS DE RECTIFICACION Y NMGA*100/MR | QUE SE GENERA LA ACTIVIDAD. MR:

MESES Eﬁﬂ

TOTAEDEAVANCE

0 = @}
DIRECCION DE

TRALORIA Y DESARROLLO
B ADMINISTRATIVO

H. XXVII AYUNTAMIENTO
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MRS

Y SEGURO. - S¢

Varizhl

SEGURIDAD PUBLICA

L |
DAR CONDICIONES DE SEGURIDAD Y/PROTECCION| VALGR OBTENIDO.DE

| K100/HAR

[HARS NUKIERD DE ACTIMBADES AL ARG |

| ACTIVIBADES GENPEATIAS EN TRMESTRAL

ELTRIBAESTRE
1ER 200 [3ER 470
/ 1
sEGURIDAD PUBLICA | FLprc1  |REOUARDAR ALA CIUDADANIAYLOS BIENES 2023 RS: RECORRIDOS DESEGURIDAD | TRIMESTRAL TRIMEST |TRIMEST [ TRIMEST [TRIMESTR
INMUEBLES DEL MUNICIPIO,
RE RE RE E
ITNP; INFORMES TRIMESTRALES
Rendir las partes de las novedades ocurridas durante el " DE NOVEDADES AL PRESIDENTE
SEGURIDAD PUBLICA | FLPLCLAL | o terior al C. Presidente Municipal DSMon/THE ITGM; INFORMES TRIMESTRALES | T EsTRAL | DOCUMENTAL
GENERADO EN ELMES 25%| 5% 50%
NRA: NUMERO DE RECORRIDOS AL
realizar recorridos de prevencién del delito en diferentes N Afto. EVIDENCIA
P1.C1, . IENSU.
SEQUAIDADRORLCA | [FE.PLELA2 comunidades del municipio NRGIM*100/NRA NRGM; NUMERO DE RECORRIDOS MensUAL FOTOGRAFICA
GENERADOS AL MES 25%|  25% 50%
i e e e ot oo ot o
SEGURIDAD PUBLICA | F1.PL.C1LA3 ['©2€0" EaReInes NMGI*100/MR QUE SE GENERA INFORMACION MENSUAL | DOCUMENTAL
permitan incrementar las capacidades en materia de MR: MESES RESTANTES
seguridad poblica. ' 25% 25% 50%
NRM= NUMERQ RECORRIDOS I
SEGURIDAD PUBLICA | F1.P1.C1.A4 |cuidar el patrimonio municipal NRM*100/RA MENSUALMENTE MENSUAL | ARICA
RA: RECORRIDOS ANUALMENTE 5% 25% 50%
ITD: INFORMES TRIMESTRALES DE
) Atender las denuncias de emergencias de la DENUNCIAS
P1.CLA ¥ = 1=
SEGURIDAD PUBLICA | F1, 5 cludadanta TD*100/ITA ITA; INFORMES TRIMEST i REPORTE TRIMESTRAL
UALE e o :
h\m ; TOTALDEAVANCE
| M /07
LiC. AP X A RILLD...-. ()
Lccion DE
CONTRALORIA Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

H. XXV AYUNTAMIENTO
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NI

Resnma s Narrativo

table

varrioacion

PROTECCION CIVIL

FORTALECER ELMECANISMO DF PREVENGION DE LOS

FENOMENOS NATURALES Y HUMANOS, YA QUE ES
MPORTANTE DAR A CONOCER CUALES SON LOS

| IRIESGOS QUE SE GENERAN CON O SINLA
NTERVENCION HUMANA Y, (QUE REPRESENTAN

_>§mz>~> PARA LA POBLACION.

ES IMPORTANTE REALIZAR REUNIONES CON AUTORIDADES,

{
TS;_.C: OBTENIDO

A%= NUNERD DEASTIVIBASES ALASS

WIDADES GERERADAS EN ELTRIMESTRE:

| TrinsesTRAL

TRIMESTRE INFORMADO

Divulgar una cultura en materia de proteccion civil

ARO. :
NUMERO mwp._nﬁuo mzd. é

TOTALDE AVANCE

1RO (200 [3ER 410
CIVILES, AGRARIAS Y EN GENERAL, PARA DARLES A ; - .
PROTECCN AV | BT e EN IR U DESASTAE N URAL G 2023 PC: PREVENCION ALA CIUDADANIA TRIMESTRAL .__H_z.mm« H_gmﬂ Mz_z.mm...m M»_z_mm;
PROVOCADO POR HUMANOS.
‘Atender las peticiones de serviclos publicos y denuncias de NMEA= NUMERO DE MESESEN EL
PROTECCION CIVIL | FLPLCLAL | ol ™ b NMGA*100/MR  |QUE SE GENERA LA ACTIVIDAD TRIMESTRAL | DOCUMENTAL
8 MR: MESES RESTANTES 25%| 5% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL
PROTECCION CIVIL | FL.P1.CLAZ ””““””“_””.Haﬂmﬂﬁuaumn_,..a_ua quegrucEnsls NGM*100/NAA  |ARO. NGM; [ mENsUAL H%”uhwmz bE
: NUMERO GENERADO EN EL MES :
G 25%|  25% 50%
. NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL ACION Y
PROTECCION CIVIL | F1,P1.C1.A3 wm_“_”mw:mm_ SOR mEa_ :Mﬂ“m” mg“_.__.“w_:wﬁ_,am. _m_m_‘m:o“ ¥ NGM*100/NAA ARD. NGM; MENSUAL
radicionales, para la cion de la Infermacion. NUMERO GENERADO EN EL MES
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES AL
PROTECCION CivIL | F1,P1.C1.A4 NGM*100/NAA




iIReSuman Harrativo

Galeulo o

Kermnt;

SINDICATURA

SINDICATURA

1

ADMINISTRATIVA DELAYUNTAMIENTO ANTE

(OTROS ENTES JURISDIEGIONALES Y/ PARTICULARE!

{[TENER'LAGAPACIDAD Y PERSONALIDAD JURIDICAY WALOR OBTENIDE) | NAA RUMERD S5 ACTVDAGES AL

fioy
CTIVIDADES GENERADAS EN

CIF: CERTEZA JURIDICA Y

CACTIVIDADES GENERADAS EN
LTRIMES] e
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE REGISTRO DE BIENES BMIM; BIENES MUEBLES E
SINDICATURA F1.P1.C1 2023 TRIMESTRAL
FORMA SISTEMATICA POR CADA DIRECCION INMUEBLES DEL MUNICIPIO e e 0
TRIMESTRE [TRIMESTRE [TRIMESTRE |TRIMESTRE
ELABORACION DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLESE | .
smoicaTURa | FLPLCLAL |[AROPACIONBEL I NI*100/NAA  |NI: NUMERO DE INVENTARIO TRIMESTRAL | DOCUMENTAL . o o0
NMGC= NUMERO DE MESES EN
SINDICATURA |  FLPLCLAZ “__mm_nm_‘q_nm_wumﬂn_%wwﬁzm w.__v,_ﬁ_.muu ALESEN.EL NMGC*100/MR |EL QUE SEGENERA ELCONTRATO|  MENSUAL  |DOCUMENTAL
MR: MESES RESTANTES

DIR

ECCION

RIA Y DES
ﬂoz;ﬁ@,zasa,s

H.RXV ><C_.:>r=mz.ﬂo

pD

7021~ 2024

DE
ARROLLO

DEL MAY AR

SINDICATURA FLP2.CL  |REPRESENTAR AL AYUNTAMIENTO DEL NAYAR 2023 L bl TRIMESTRAL
NMGC= NUMERO DE MESES EN
SNDICATURA | FLP2.C2A1 [CERTEZAJURIDICAENLOS CONTRATOSY CONVENIOS fyuy)ceaioo/MR  [EL QUE SE GENERA ELCONTRATO|  MENSUAL  |pocumenTaL
MUNICIPALES MR: MESES RESTANTES
' ) 0% 0% 0%
VIGILAR QUE SE PRESENTE A CONGRESO DEL ESTADO .
SINDICATURA Y/O AUDITORIA SUPERIOR, EN TIEMPO Y FORMA, LOS ITG*100/NAA Q_._sz_m_”bmmomgm TRIMESTRAL TRIMESTRAL |DOCUMENTAL
FLP2.C2A2  |AVANCES DE GESTION FINANCIERA, 0% 0% o%
VIGILAR QUE SE PRESENTE A CONGRESO DEL ESTADO .
SINDICATURA ¥/0 AUDITORIA SUPERIOR, EN TIEMPO Y FORMA, LA |AG=100% AG: ACTIVIDAD GENERADA
FLP2.C2A3  |CUENTA PUBLICA MUNICIPAL. 0% 0% o%

0%




UNICTPAL BE TA R

Caltaio e

AVANCES PORCENTUAL

Farmuls

_UWQ.Z_CMJ__.&Z. LA CALIDAD DE VIDA DE Smgc._mﬂmm Y ,ﬂwqng ._um. TRIMESTRAL TRIMESTREINFORMADO
INASIEN ELNAYAR: e | X<100/HAA
. et . 1ER
RE TRIMESTR [TRIMEST |TRIMESTR
E RE E
CAPACITAR DE FORMA PERMANENTE EN PERSPECTIVAY : 'LISTA DE ASISTENCIA Y
1Mm F1,PLCLAL |[EQUIDAD DE GENERO A LAS ¥ LOS SERVIDORES PUBLICOS DE | NLA*100/NAA _mr_“.hh_n_,_wmmo DEHSIASDE TRIMESTRAL | EVIDENCIA
LA PRESIDENCIA MUNICIPAL. FOTOGRAFICA 0% 25%| 25%
DOCUMENTAL Y LISTA
FORTALECER LAS ACCIONES DE EMPREDIMIENTO Y P —— PROUNENTALIE
MM FLPLCLAZ [EMPODERAMIENTO. DE LAS MUKERES ATRAVESDELOS  [NLAD*100/NAA | (A8 FUMERD FELIIREE | aaensums - [A5SHENEA DF
COMITES DE MUJERES EN LOS BARRIOS Y COLONIAS , COLONIAS 9% 27% 36%
FORTALECER CAMPARAS DE DIFUCION PARA PREVENIR Y R NLAD: NUMERO DE INFORME DE INFORME
1AM FLPLCLAY RADICAR TODOS TIPOS DE VIOLENCIAS GENERO. NLAD HGD\Z; ACTIVIDADES IESLIAL ACTIVIDADES
ol 27w 36%
(MM F1.PLCLA4 ”“H—M“Mmﬁz_._.wnwc}:ub_u DE GENERO DE TODAS LAS NLAD*100/NAA NLAD: NUMERQ DE LISTAS DE MENSUAL INFORME MENSUAL Y

ASISTENCIA Y/O DOCUMENTOS

FOTOGRAFICO

RANTIZAR ELDERECHO ALATMPARTICION DE. .
. | IUSTICIA PARA PREVENIR O/ ELIMINAR LA VIGLENGIA
, | ENCONTRA DE LA MUJER.

[VATGR
[OBIEHIDG DE |
KAIOOANAR

_

MM

IMPLEMENTAR ACCIONES DE ACOMPARAMIENTO Y N
T FLERCE. SEGUIMIENTO EN CUESTION DE VIOLENCIA HACIA LA MUJER. OE=ORGANISMOS ENLAZADOR TRIMESTRAL
FUNGIR COMO ENLACE CON LOS ORGANISMOS
NMGE= NUMERO DE MESES EN
RESPONSABLES. DE LAS IMPARTICION DE JUSTICIAS PARA . EvID
. FLP2C2AL || \1oULSAR ACCIONES EN LA MATERIA CON PERSPECTIVA | MGE100/MR ﬂ%ﬂmm”mwmz%» (JEACE TRIMESTRAL
DE GENERO. ' i % 17% 16%| 13%
] 35%

DIRECCION DE

TRALORIA Y DESARROLLO
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M ST EMA U RIC AL PARA B D ES ARG IO [T G RALBE LA RAMILIA

EJE 35 DESARROLO'SOCIAL .= Realizaracciones qle promuevan el desarrollo integral de las familias del nayar y de grupas en sitiacion de vulnera

dad, eontripuyendo a

mejorar sujcalidad de vidal

piis e T o 0 adeia OR OB 26 5 50 3
DIF p harsonds-con sin-discapa D NLEATOR D TRausety
O 5 CHEAS
f plo Del Nava X100/ HAA ORMADOD
Las personas con o sin discapacidad del
municipio cuentan con servicios de
DIF F1.P1,C1 |[rehabilitacion, orientacien y apoyo a los 2023 M“_Mm_ ”h.% ACION DERERSONAS MENSUAL
problemas de adaptacion en el ambito del hogar, 1ER 2D0 3ER 410
escolar o laboral TRIMESTRE[TRIMESTRE [TRIMESTRE |TRIMESTRE
ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CASOS QUE NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P1.C1.A1 [REQUIERAN DE ESTRATEGIAS DE APOYO NMGA*100/MR  [SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES MENSUAL REGISTRO
PSICOLOGICO RESTANTES 10% 4% 14%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P1.C1.A2 wwx__w_%&wn_mhﬁwﬂﬂ%woﬂﬂﬁo_Sn_oz NMGA*100/MR  [SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL REGISTRO
RESTANTES 25% 25% 50%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P1.C1.A3 Oﬁgﬁm _Mh“mmw”._ﬁﬂmwﬁo FERSONASRUE NMGA*100/MR  [SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL REGISTRO
RESTANTES 0% 14% 14%
BRINDAR A LAS FAMILIAS ATENCION
H_mmmwmm_mp» HEINUECOAAIVAEN NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
"
aIE FLPLCLA% |cA\UD MENTAL AFECTADA POR PROBLEMAS | MIGAT100/MR wmwwﬂmﬂs ACTIVIDAD MR MESES: | MENSUAL REGISTRO
FAMILIARES, EMOCIONALES, CONDUCTUALES,
¥ DE LENGUAIE.
EDUCATIVOS NGUAJE % 5% a0
o b D AT
DIF F1.P1.C1.AS |NGM*100/NAA (AR NGM: MENSUAL LISTA DE ASITENCIA
NINIAS, ADOLESCENTES, MUJERES Y FAMILIAS EN NG GENERATO B R WES
RIESGO 8% 17% 25%
TALLERES Y PLATICAS DE ORIENTACION CON LA NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL LISTA DE ASISTENCIA
FINALIDAD DE INTEGRAR A PERSONAS CON
DIF FLPLCLAG | pACIDAD A LA VIDASOCIAL ECONGMIcA |NGM100/NAA A0 NGM: MENSUAL [ EVIDENCIA
4 FOTOGRAFICA
YUARDRAL NUMERO GENERADO EN EL MES - 3 =
REFORZAR LA CULTURA DEL RESPETO Y NO NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL CAMPARAS ¥
DIF F1,P1.C1.A7 |DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON NGM*100/NAA  [ARO NGM: MENSUAL  [EviDENCIA
DISCAPACIDAD NUMERO GENERAD! FOTOGRAFICA
W D ENELIES 25% 25% 50%
OTORGAR Y REFORZAR LOS SERVICIOS DE NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P1,C1.A8 |CONSULTA Y REHABILITACION FISICA A NGM*100/NAA Aflo NGM: MENSUAL
PACIENTES CON DISCAPACIDAD MOTORA NUMERO GENERADO EN EL MES 1% i i
BRINDAR CONSULTAS DE VALORACION A HAR:NUMERO DEACTVIDRDER ENLE)
DIF F1.P1.C1.A9 PERSONAS CON. DISCAPACIDAD NGM*100/NAA Afio NGM:;
" ‘ ;
NUMERO GENERADO EN EL MES < 1C) i a% -
VISITAS DOMICILIARIAS A PACIENTES CON NEARHLIMEED DR ACTIVIDADES ENEL SAAS Ry g oo L
DIF FLPLCLATD [T AR NGM*I00/NAA  |ANID NGM: nc?.mu_p&r_m___aﬁr ! RROLL
' NUMERO GENERADO EN EL MES
HXXVIAYUNTAMIENTO 24% 25% 49%

DEL NAY AR
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NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL INFORME ¥
DIF F1.P1.C1.A11 W—“mDC_M.MHPmMMmﬂdwwahwm.ﬂwbn_uvo:ﬂczo BE NGM*100/NAA Aflo NGM: MENSUAL EVIDENCIA
NUMERO GENERADO EN EL MES FOTOGRAFICA - - o
: 1t0) : .
DIF F1.p2 ! i
Las nifias, nifios, adolecentes, mujeres y familia
i =
BlE F1.P2.C2. n._._mzﬁ.mz con atencion en la prevencion .r_m 2023 ADI=AUMENTO DE DESARROLLO MENSUAL
situaciones que mermen su desarrollo integral, INTEGRAL
asi como atencion juridica
— — NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL _m@mmmﬁgm‘_
i PR35 ’ c“mucu :mm..‘ “__3<m=”m n de adiccicnes y NGM*100/NAA Afio NGM: MENSUAL mo,qomxn__».w_n.p...
m en adolescentes NUMERO GENERADO EN EL MES
il 0% 0% 0%
. N "
Inplemmieriar ”_»__, n_mmo_mmuﬂﬂ"ﬂ:n,_.ﬂ_a_ﬂ__ﬂn”“:% NAA: NUMERQ DE ACTIVIDADES EN EL . _mﬂﬂmwj_“.._nm\
L RL.E2.C2AT sexual, ta mﬂmm“mw_ mﬁnmna_._ sexual Lmqa%om d daing Lol Aflo NGM: MENSUAL ESmx_ﬁ_nb...
o ; g NUMERO GENERADO EN EL MES
los nifios, OFICIO 0% 0% 0%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL Mﬂwﬁ M
DIF F1.P2,C2.A3 |Visitas domiciliarias y platicas sobre el buen trato |NGM*100/NAA ANO NGM: MENSUAL
NUMERO GENERADO EN EL MES HOTOGRAHCA?
OFICIO 0% 0% 0%
. ; INFORME /
Generar actividades que estimulen el desarrollo NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF FLP2.C2.A4 |fisico, intelectual y emocional de los niftos, nifias |NGM*100/NAA  |ARIO NGM: MENSUAL Mﬁhﬁ%ﬁﬁ "
y adolescentes. NUMERO GENERADO EN EL MES OFICIO
0% 0% 0%
promocidn y acceso a servicios de atencién y HaheRUMERQ DEACTIVPARES ENEL _m_M_ﬂncuwya_.”u__mL..
F1.P2.C2.A5 ¥ H MENSUAL
DIE desarrollo de nifias, nifios, y adolecentes. NeM*00/ A “wm_._mno GENERADO EN EL z.:“mg FOTOGRAFICA/
OFICIO 0% 0% 0%
BRINDAR ORIENTACION Y ASESORIA JURIDICA A NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P2,C2,A6 |MUJERES VIOLENTADAS ,NIROS,NINAS ¥ NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL PERSONAS
ADOLESCENTES RESTANTES 18% 27% 45%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P2.C2.A7 |PLATICAS PREMATRIMONIALES NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL PLATICAS
RESTANTES 18% 15% 33%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
F1.P2.C2.A8 Mu_“w.””“m“?_w%_mmuz<mz_0m VACTA DE NGM*100/NAA Afio NGM: MENSUAL CONVENIOS
NUMERO GENERADO EN EL MES 13% 16% 20%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL -
DIF F1.P2,C2.A9 |DENUNCIAS ANTE EL MINISTERIO PUBLICO NGM*100/NAA AfiO NGM: MENSUAL DENUNCIAS 17% 16% 33%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P2.C2.A10 ”__z_m._.?m_uof_mm PEMANDASANTE ELJUZGADD NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES MENSUAL DEMANDAS
RESTANTES 33% 33%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P2,C2.A11 [ASISTIR A AUDIENCIAS NGM*100/NAA afio NGM: MENSUAL sl‘ m_p
NUMERO GENERADO EN EL MES = | Barap b, L 2
QQ )W/, _N.N.fm ki 8% 25%
) ] i/
NaA:NUMERO DEACTIVIDADEs ENEL | A EA| (T IY @c\‘.ﬁh it
DIF F1.P2.C2.A12 |ENTREGA DE INFORMES ANTE DIF DELESTADO |NGM*100/NAA (RO NGM: Feensomctineormes ()
NUMERO GENERADO EN EL MES DIRECCION DE oR - -
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PROMOVER CAMPANAS DE SENSIBILIZACION Y NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P2.C2.A13 |DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LOS z_zOm. NGM*100/NAA AlO NGM: MENSUAL INFORMES
NINAS Y ADOLESCENTES NUMERO GENERADO EN EL MES 175 16% 33%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1,P2.C2.A14 [VISITAS DOMICILIARIAS NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL FOTOGRAFIA
RESTANTES 18% 27% 45%
DIF F1.p3 dulto : i M Tain
Acciones de asistencia social para la prevencion
DIF F1.P3.C3  |de situadiones de marginacion de grupos 2023 AAS=ACCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL MENSUAL
vulnerables.
INTEGRAR A LOS ADULTOS MAYORES A NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL LISTA DE ASITENCIA
DIF F1.P3.C3.A1 || ABORES SOCIALES, PARA MANTENERLOS NGM*100/NAA ANO NGM: MENSUAL ¥ EVIDENCIA
ACTIVOS Y PRODUCTIVOS NUMERO GENERADO EN EL MES FOTOGRAFICA 25% 25% 50%
ORIENTAR A LAS PERSONAS VULNERABLES Y NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P3.c3,A2 |ADULTOS MAYORES PARA OBTENER NGM*100/NAA  |ARO NGM: MENSUAL INFORME
PROGRAMAS SOCIALES E INTEGRACION A LA NUMERO GENERADO EN EL MES
VIDA LABORAL 25% 25% 50%
PROPORCIONAR Y DIFUNDIR INFORMACION AL
PUBLICO EN GENERAL ACERCA DE LOS NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL INFCRME Y
DIF F1.P3.C3.A3 PROGRAMAS DE ATENCION A LOS ADULTOS NGM*100/NAA Aflo NGM: MENSUAL EVIDENCIA
MAYORES NUMERO GENERADO EN EL MES FOTOGRAFICA 25% 25% 50%
DIF F1.P3.C3.A4 ATENDERI SUPERVISAR ELCORAEGTO NGM*100/NAA ”MM HUMERO DE >nﬂ_<=ubcm_“%_“ .m._, MENSUAL EVIDENCIA
_ B DESEMPERNO DE LOS DIFERENTES CLUBESDE LA NUMERO GENERADO EN EL MES ' FOTOGRAFICA
TERCERA EDAD 25% 25% 50%,
PROMOVER ACTIVIDADES RECREATIVAS Y NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
F1.P3.CIAS PRODUCTIVAS PARA ADULTOS MAYORES PARA NGM*100/NAA DZO. NGM: MENSUAL PERSONAS
DIF PHEAS | DESARROLLAR SU CREATIVIDAD Y DESARROLLO NUMERD GENERADO EN ELMES ATENDIDAS
INTELECTUAL 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL EVIDENCIA
* .
DIF FLP3.CIAG | oyEyNDIR Y FOMENTAR LA PREVENCION DEL | NOM100/NAA me_m:o ENERABO B ZMQZ. MENGHAk FOTOGRAFICA
MALTRATO A ADULTOS MAYORES, 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
FOMENTAR ACCIONES QUE INCORPORES A LOS .
DIF F1.P3.C3.A7 ADULTOS MAYORES A LA VIDA CULTURAL, NGM*100/NAA ”_mm__mzo CENERADO EN EL ?__mZmQ_,..._. MENSUAL LISTA DE ASISTENCIA
SOCIALY PRODUCTIVA 25% 25% 50%
RECEPCION DE DOCUMENTACION PARA EL NBT: NUMERO DE BENEFICIADOS EN EL
PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES n
DIF F1,P3.C3.A8 NBT*100/NBA TRIMESTRE B TRIMESTRAL LTTADE
NUMERO DE BENEFICIADOS BENEFICIARIOS
ANUALMENTE 0% 0% 0%
RECEPCION DE DOCUMENTACION PARA EL NBT: NUMERO DE BENEFICIADOS EN EL —
DIF F1,P3.C3,A9 (PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA A NBT*100/NBA  |TRIMESTRE NBA: TRIMESTRAL BENEEICIARIOS
PERSONAS DE ATENCION PRIORITARIA NUMERO DE BENEFICIADOS 0% 0% 0%%)
ALMACENAR Y DISTRIBUIR ALIMENTOS DE LOS NITG: NUMERO DE INFORME
PROGRAMAS DESAYUNOS ESCOLARES Y TRIMESTRAL GENERADO
'
DIF 3,510 ASISTENCIA ALIMENTARIA A PERSONAS DE NITG*100/NITA NITA: NUMERO DE INFORME TRIMESTEAL
ATENCION PRIORITARIA TRIMESTRAL ANUAL 25% 0% 25%
C
WMM«%M”M“__H_‘_.OZ—M__“MONMMmmﬂmmhmhm_.__pmmb NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P3.C3.A11 y NGM*100/NAA Aflo NGM:
COMUNIDADES INDIGENAS Y ADULTOS N UMERO GENERADBIEN. B MES
MAYORES 25% 25% 50%
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NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL

* .
DIF RLBSEBAIR o it o i NGM*100/NAA Dmmﬁmwomngéau - zmﬂmg. COPIA DEL CONTRO|
CALIENTES EN EL COMEDOR DEL SMDIF MENSUAL 25% 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO COPIA DEL
.
BiE FLP3.CIAL3 ||| VAR ACABO EL LEVANTAMIENTO DE pigNes | NITGT100/NITA | UMERO DE INFORME INVENTARIO
MUEBLES TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL 25% 25% 50%
COORDINAR LA PARTICIPACION DEL
VOLUNTARIADO EN LOS EVENTOS ESPECIALES ﬂM M_mwwmﬁmwmmmz_”mwxzm
DIF F1,P3.C3.A14 [COMO DIA DE REYES, DIA DE NIO, DIADE LA | - NiTG*ooyira | IR 0L PEE s
MADRES, DIA DEL ADULTO MAYOR, COLETAS Y iyl
OTROS. TRIMESTRAL |FOTOGRAFIAS 20% 40% 60%
GENERAR ALIANZAS ESTRATEGICAS CON NITG: NUMERO DE INFORME
ORGANIZACIONES PUBLICAS O PRIVADAS QUE TRIMESTRAL GENERADO
D F1.P3.C3.A15 *
IF PERMITAN OBTENER RECURSOS ECONOMICOS, | M0 100/NITA 1 ira: NUMERO DE INFORME
O EN ESPECIE, EN BENEFICIO DE FAMILIAS EN TRIMESTRAL ANUAL
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD. TRIMESTRAL |DOCUMENTAL 25% 25% 50%
ELABORAR UN DIAGNOSTICO QUE PERMITA NKIGA: HUMERO DEMESES EN EL OUE
DIF F1.P3.c3.A16 |CONOCER LASITUACION DE LA POBLACION | \iiGa+100/MR  |SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES
PRIORITARIA DEL MUNICIPIO (ESTUDIOS e sTibTE
SOCIOECONOMICOS Y ENTREVISTAS ) TRIMESTRAL |INFORME 25% 8% 33%
GESTIONAR APOYOS SOCIALES, ECONOMICOS, Nk NUMERQ DEACTIVIDABES ENCEL
PiE FLP3.L3.ALT | A IMENTICIOS Y SERVICIOS, PARA AQUELLAS | VEM*100/MAA AR NE;
PERSONAS QUE ASI LO NECESITEN. NUMEROGENERADOEN ELMES MENSUAL  |LISTADOS 25% 17% 42%
) AR 2 - ] i
DIF F1.p4 o ; L =y ] RA
DIF FLPA.CA_|FINAZAS SANAS Y TRANSPARENTES 2023 IF: INFORMES FINANCIEROS MENSUAL
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO
NITG*100/NI
/NITA | \ITA: NUMERO DE INFORME
DIF F1.P4.CA.A1 |Realizar las plantillas de empleados TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL |DOCUMENTO 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
NGM*100/NAA  |AND NGM:
DI F1.P4.CA.A2 _|Realizar el pago de obligaciones fiscales {ISR] HUMERR GENERARO.E FLMES MENSUAL | DOCUMENTO 25% 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO
Ll
Registro de ingresos en el que se asienten las NITGH00INT NITA: NUMERO DE INFORME
DIE FLPA.C4.A3  |operaciones contables TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL _|REPORTE BIMESTRA 25% 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO
*100,
Registro de egresos en el que se asienten las HITEE1G0IHTA NITA: NUMERO DE INFORME
DIF F1.P4.C4.A4 |operaciones contables TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL | REPORTE BIMESTRA 25% 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
Entrega al patrenato la cuenta pormenorizada NITG*100/NITA TRIMESTRAL GENERADO
del manejos de la hacienda municipal avances de NITA: NUMERO DE INFORME
DIF FLP4.C4.AS |gestion financiera TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL 0% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL -
. NGM*100/NAA |ARIO NGM: \ \nm
Presentacion de informes Bimestrales ante el o
G )
DIF FLPA.CA.AG |ITAl NUMERCHGENERADD B EXMES @mﬁ / 33% 25% 50%
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NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
* .
oot “mm;wo SR BCELHES R
DIF F1.P4.CA.A7 |Carga de formatas de [TAla la PTN MENSUAL  |CARGA 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
- .
Carga de Informacion a la Pagina WEB de HEM100/NAK “Fz._w__mxommzmw}oo ENEL ?._M_mm_s. CAPTURA DE
DIF F1.P4,C4.A8 |Transparencia del SMDIF MENSUAL PANTALLA 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
NGM*100/NAA  |ARO NGM:
DIF F1.P4.C4.A9 |Elaboracion de actas de Comité de transparencia NUMERO GENERADO EN EL MES MENSUAL  |COPIA DE ACTA 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
* .
Recepcion y contestacion de solicitudes de RGM*00/NAR ”M”__mmo GENERAGIGENEL gm_,M.mZ.
DIF F1.P4.C4.A10 |Informacion MENSUA OPIA DE SOLICITUD] 8% 9% 17%
DIF F1.P4.C4.A11 |Presentacion de Informe Anual ante ITAI AR=100 AR: ACTIVIDAR BEALIZADA [\




MRS

A UNIGIRAT PARAIEL DESARAG LG

ALDE TAFAM

EJE 35 DESARROLO SOGIAL - Realizar acclones qlie promuevan elidesarrollo integral'de las familias del nayar vy de griipos en situacionide vulnerabilidad) contribluyendoa
mejorar su calidatide vida:

Baua pdlos/d
pandi (¥l Trrid irratl 156 ripclon. di rakl
B el indice d on de OR OB Do)
OMP El ON B
DIF P persona an © d apacidad de 8] i, TR
HSONA DDA
oo Del'Nava 00 SIRE ORMADD
Las personas con o sin discapacidad del
municipio cuentan con servicios de ol
DIF F1.P1.C1 [rehabilitacion, orientacion y apoyo a los 2023 .m.y“”_m”._% __".mc ACION DE PERSANAS MENSUAL
problemas de adaptacion en el ambito del hogar, 1ER 200 3ER 4TO
escolar o laboral TRIMESTRE{TRIMESTRE |TRIMESTRE |TRIMESTRE
ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CASOS QUE NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P1.€1.A1 |REQUIERAN DE ESTRATEGIAS DE APOYO NMGA*100/MR  [SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL REGISTRO
PSICOLOGICO RESTANTES 10% 4% 14%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF FLPLCLAZ wmw__wn_ww%mn_mhwﬂwﬁowﬂkompn_oz NMGA*100/MR  |SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES |  MENSUAL REGISTRO
RESTANTES 25% 25% 50%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P1.C1.A3 ”_qeﬂ“ﬁm“mﬂw%ﬁnﬂm_wﬁo PERSONASQUE |\ 11GA*100/MR  [SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL REGISTRO
RESTANTES 0% 14% 14%
BRINDAR A LAS FAMILIAS ATENCION
H.MMM%MW. ACFIN.DE COADYUVAR EN NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
- *
DIF FLPLCLAG | o ENTAL AFECTADA POR PROBLEMAS | NMGA*100/MR NM MwszM LA ACTIVIDAD MR, MESES MENSUAL REGISTRO
FAMILIARES, EMOCIONALES, CONDUCTUALES,
EDUCATIVOS Y DE LENGUAIJE. P 5k s
L T R DS
DIF F1.P1.C1.AS 'INGM*100/NAA  |ARIO NGM: MENSUAL | LISTA DE ASITENCIA
z:abm. ADOLESCENTES, MUJERES Y FAMILIAS EN NUMERO GENERADO EN EL MES
RIESGO 8% 17% 25%
TALLERES ¥ PLATICAS DE ORIENTACION CON LA NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL LISTA DE ASISTENCIA
DIF F1.P1.C1.A6 FINALIDAD DE INTEGRAR A PERSONAS CON NGM*100/NAA AflO NGM: MENSUAL Y EVIDENCIA
T I DISCAPACIDAD A LA VIDA SOCIAL, ECONOMICA U ERO B ENERA DO EN EL BIES ' FOTGARAECE
Y LABORAL, 25% 25% 50%
REFORZAR LA CULTURA DEL RESPETO Y NO NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL CAMPARAS Y
DIF F1.P1,C1.A7 |DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS CON NGM*100/NAA  |ARO NGM: MENSUAL  |EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
DISCAPACIDAD NUMERO GENERADO EN EL MES - - s
OTORGAR Y REFORZAR LOS SERVICIOS DE NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P1.C1.A8 |CONSULTA Y REHABILITACION FISICA A NGM*100/NAA  [ARID NGM: MENSUA
PACIENTES CON DISCAPACIDAD MOTORA NUMERO GENERADO EN EL MES - il o
- FL.pLC1Ag |BRINDAR CONSULTAS DE VALORACION A NGM*100/NAA nmw HUMERDTE >Q_<_§cmm.”ﬂ.m N@@@ ;
PERSONAS CON DISCAPACIDAD NUMERO GENERADD ENELMES 2 Bl ¥ .
e 17% 8% 25%
naa: numero peactivipapes enel, | D TR EC Gl %W k
DI F1.P1.CLAL0 M“mﬁhw>.unwh~w._._>=_a APACIENTESCON NGM*100/NAA AR NGM: ()N TRABORIA Jke ﬂ@mc:.o
! A
NUMERO GENERADO EN EL MES _pcg_zd.m@mmwia - 5 -
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( {
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL INFORME Y
DIF F1.P1.C1.A11 Wrﬂ;h.mﬁhwqcmﬂwngbﬁ_ﬂﬂ_wbﬁ_wnoacZD pe NGM*100/NAA aflo NGM: MENSUAL EVIDENCIA
ERO GENERADO EN EL MES FOTOGRAFICA
R ; 25% 25% 50%
DIF F1.p2 MESTRAL
Las nifias, nifios, adolecentes, mujeres y familia
Bk FLPLCE. n.cmzz.wz con atencion en la _.:S_m:ﬁ_a:.am 2023 ADI=AUMENTO DE DESARROLLO MENSUAL
situaciones que mermen su desarrollo integral, INTEGRAL
asi como atencion Juridica
- e i i NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL _mﬂ.qmm.,_“‘_nﬂ_
_— FLP2.C2AL n uv:ﬂmn sobre M _"__qn,..m:”_c_._ e adicciones y NGM*100/NAA ANO NGM: MENSUAL FOTOGRAFICA/
FIDArREesen adpiescentes NUMERO GENERADO EN EL MES
OFICIO 0% 0% 0%
i ién d
e e s e el
DIF FLP2.c2.A2 [ . T .“_ ¥ _“._m_ 220 ls | dorechos de |NGM*100/MAA  [ARO NGM: MENSUAL | arica
wmxr_w , talleres de educacion sexual, derechos de Z:gmmamm_‘m_ﬁbcﬂu mZ m—,?._mm
los niftos, OFICIO 0% 0% 0%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL _mﬁm”_,_“.._n__m L,
DIF F1.P2.C2.A3 |Visitas domiciliarias y pliticas sobre el buen trato | NGM*100/NAA ARO NGM: MENSUAL FOTOGRAFICA/
NUMERO GENERADO EN EL MES OFICIO 0% 0% 0%
Generar actividades que estimulen el desarrollo NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL ﬁﬂwﬂ,m M
DIF F1,P2,.C2,A4 [fisico, intelectual y emocional de los nifios, niflas |NGM*100/NAA Aflo NGM: MENSUAL FOTOGRAFIGA!
y adolescentes. NUMERQ GENERADO EN EL MES OFICIo
0% 0% 0%
romocidn y acceso a servicios de atencién y NAATBUMERD REARTIVIRADES N EL ,m_“.__nwwbﬁh
pro N y acceso a io: ion o
DIF F1.P2,C2.A5 NGM*100/NAA ANO GM: MENSUAL
desarrollo de nifias, nifies, y adolecentes, / NUMERO GENERADO EN EL _.SmZm FOTOGRAFICA/
OFICIO 0% 0% 0%
BRINDAR ORIENTACION Y ASESORIA JURIDICA A NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P2.C2.A6 |MUJERES VIOLENTADAS ,NINOS,NINAS ¥ NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL PERSONAS
ADOLESCENTES RESTANTES 18% 27% 45%
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P2,C2.A7 |PLATICAS PREMATRIMONIALES NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES MENSUAL PLATICAS
RESTANTES 18% 15% 33%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
F1P2.C2.A8 mwphw””_mn%w%.nm_mo,_ﬁzﬂow<>ﬂ> g NGM*100/NAA A0 NGM: MENSUAL  |cONVENIOS
NUMERO GENERADO EN EL MES 13% 16% 29%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P2.C2,A9 |DENUNCIAS ANTE EL MINISTERIO PUBLICO NGM*100/NAA ARO NGM: MENSUAL DENUNCIAS 17% 16% 33%|
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
(o)
DIF F1.P2.C2.A10 ”\._z_m«?n_u VER DEMANDAS ANTE EL JUZGADO NMGA*100/MR SE GENERA LA ACTIVIDAD MR. MESES MENSUAL DEMANDAS
RESTANTES 0% 33% 33%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P2.C2.A11 |ASISTIR A AUDIENCIAS NGM*100/NAA AfO NGM: MENS!
NUMERO GENERADO EN EL MES 17% a% 5%
= < 573 |
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN mﬁw . \ ._,w.;,mxﬂw.w@
DIF F1.P2,C2.A12 |ENTREGA DE INFORMES ANTE DIF DEL ESTADO  |NGM*100/NAA aflo zmgnﬁ( 1 %mﬁm&
o abarnsnrminsurinch /
NUMERO GENERADO EN EL MES o emans et iy % 17% 17%
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PROMOVER CAMPARNAS DE SENSIBILIZACION Y

NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL

DIF F1.P2,C2.A13 | DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LOS NIftos,  |[NGM*100/NAA  |AfiO NGM: MENSUAL  |INFORMES
NUMERO GE
NIFIAS Y ADOLESCENTES MERO GENERADO EN EL MES e 165 i
NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P2.C2.A14 |VISITAS DOMICILIARIAS NMGA*100/MR  |SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES MENSUAL  |FOTOGRAFIA
RESTANTES 18% 27% 45%
1 Bin AG-
DIF F1.p3 itneratiles comuinid tc : y
Acciones de asistencia social para la prevencion
DIF F1.P3.C3  |de situadiones de marginacion de grupos 2023 AAS=ACCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL MENSUAL
vulnerables,
INTEGRAR A LOS ADULTOS MAYORES A Zmpb.. NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL LISTA DE ASITENCIA
DIF F1.P3.C3.A1 || ABORES SOCIALES, PARA MANTENERLOS NGM*100/NAA  |ARID NGM: MENSUAL Y EVIDENCIA
ACTIVOS Y PRODUCTIVOS NUMERO GENERADO EN EL MES FOTOGRAFICA 25% 25% 50%
ORIENTAR A LAS PERSONAS VULNERABLES Y NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P3,c3.42 |APULTOS MAYORES PARA OBTENER NGM*100/NAA  [Afio NGM: MENSUAL INFORME
PROGRAMAS SOCIALES E INTEGRACION A LA NUMERO GENERADO EN EL MES
VIDA LABORAL 25% 25% 50%
PROPORCIONAR Y DIFUNDIR INFORMACION AL
PURLIEOEN GENERKLACERCADELGS NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL INFORME Y
* v
o FLPBEAAS \pnogramas D ATENCION A oS AouLTos |OM100/AN ”_M__m__;c GENERADO EN EL _,._m_“mz. MERSIAL ﬂwwﬂ_u_ummh%ﬂ__wb,
MAYORES 25% 25% 50%
DIF F1.P3.Ca.aq |/ TENDER Y SUPERVISAR EL CORRECTO NGM*100/NAA ”mw.. HOMERODE >Q_<_c>cm_”mm”,.m ' MENSUAL EVIDENCIA
IR DESEMPERO DE LOS DIFERENTES CLUBESDE LA NUMERO GENERADO EN ELMES FOTOGRAFICA
TERCERA EDAD 25% 25% 50%
PROMOVER ACTIVIDADES RECREATIVAS ¥ D,
i F1.pPac3As |PRODUCTIVAS PARA ADULTOS MAYORES PARA |\ 0iooo o Heig e RS PERSONAS
o SR DESARROLLAR SU CREATIVIDAD Y DESARROLLO ; T ATENDIDAS
INTELECTUAL 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
DIF F1.P3,C3.A6 NGM*100/NAA  |ARO NGM: MENSUAL EVIDENCIA
EEEE DIFUNDIR Y FOMENTAR LA PREVENCION DEL T FOTOGRAFICA
MALTRATO A ADULTOS MAYORES. 25% 25% 50%
NAA:; NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
FOMENTAR ACCIONES QUE INCORPORES A LOS .
DIF b T it spprty CULTURAL, NGM*100/NAA “mm__mzo CENETADO EN i _smﬂm_s. MENSUAL  [LISTA DE ASISTENCIA|
SOCIAL Y PRODUCTIVA 25% 25% 50%
RECEPCION DE DOCUMENTACION PARA EL NBT: NUMERO DE BENEFICIADOS EN EL
PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TRIMESTRE MBA: LISTA DE
F1.P3.C3.A8 NBT*100/NBA ' TRIMESTRA
DIF d NUMERO DE BENEFICIADOS Y1 senericiarios
ANUALMENTE 0% 0% 0%
RECEPCION DE DOCUMENTACION PARA EL NBT: NUMERO DE BENEFICIADOS EN EL AR
DIF F1.P3.C3.A9 |PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA A NBT*100/NBA  [TRIMESTRE NBA: TRIMESTRAL
PERSONAS DE ATENCION PRIORITARIA NUMERO DE BENEFICIADOS 0% 0% 0%
ALMACENAR ¥ DISTRIBUIR ALIMENTOS DE LOS NITG: NUMERO DE INFORME
PROGRAMAS DESAYUNOS ESCOLARES Y 5 TRIMESTRAL GENERADO
L FLP3.C3AL0 [} <1cTENCIA ALIMENTARIA A PERSONAS DE NITG*100/NITA | \ira: NUMERO DE INFORME \
ATENCION PRIORITARIA TRIMESTRAL ANUAL 3 25% 0% 25%
APOYOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE A | T %,
PERSONAS VULNERABLES , ESCUELAS NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES mzwﬂn svcresnsnzooeche: (Cf
' & g ’ -
Rl FLP3.C3ALL | o0 UNIDADES INDIGENAS Y ADULTOS NER0RiNAN “mm__m:ommz%»ucmz m_,gmﬂmz. DIREC C1p NefyenTo
MAYORES coNTHANSHAR VIDESARROLLD 25% 25% 50%
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—~

NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL

» ;
DIF T 4 —————— NGM*100/NAA “ﬂm__ngmz%boo - Z_Mmz. COPIA DEL CONTRO
CALIENTES EN EL COMEDOR DEL SMDIF MENSUAL 25% 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO COPIA DEL
x
DI FLPIC3AL3 || VAR ACABO EL LEVANTAMIENTO DE pienes | NITG*I00/NITA |0 NUMERO DE INFORME INVENTARIO
MUEBLES TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL 25% 25% 50%
COORDINAR LA PARTICIPACION DEL
VOLUNTARIADO EN LOS EVENTOS ESPECIALES ﬂhm.mmw_ﬂmmwnmh»zmwmgm
DIF F1.P3,C3.A14 | COMO DIA DE REYES, DIA DE MIRO, DIA DELAS | NITG*100/NITA i FURICRG DE INFORIE
MADRES, DIA DEL ADULTO MAYOR, COLETAS ¥ i AR ASLAL
OTROS, TRIMESTRAL | FOTOGRAFIAS 20% 40% 60%,
GENERAR ALIANZAS ESTRATEGICAS CON NITG: NUMERO DE INFORME
ORGANIZACIONES PUBLICAS O PRIVADAS QUE TRIMESTRAL GENERADO
DIF F1.P3.C3.A15 NITG*100/NITA
PERMITAN OBTENER RECURSOS ECONOMICOS, / NITA: NUMERO DE INFORME
O EN ESPECIE, EN BENEFICIO DE FAMILIAS EN TRIMESTRAL ANUAL
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, TRIMESTRAL | DOCUMENTAL 25% 25% 50%
ELABORAR UN DIAGNOSTICO QUE PERMITA NMGA: NUMERO DE MESES EN EL QUE
DIF F1.P3.C3.A16 |CONOCER LASITUACION DE LA POBLACION  |nmca»100/MR  [SE GENERA LA ACTIVIDAD MR, MESES
PRIORITARIA DEL MUNICIPIO (ESTUDIOS HESTANTES
SOCIOECONOMICOS Y ENTREVISTAS ) TRIMESTRAL |INFORME 25% 8% 33%
oIF F1.p3.c3.417 |CESTIONAR APOYOS SOCIALES, ECONOMICOS, || -, o — ._“m.w HUMERODE >n1_<_u>_um_”mn.m_.
FEERAST ALIMENTICIOS Y SERVICIOS, PARA AQUELLAS Py ot
PERSONAS QUE ASI LO NECESITEN,. MENSUAL  |LISTADOS 25% 17% 42%
oIF F,P4 i _
DIF F1.P4.C4 _[FINAZAS SANAS Y TRANSPARENTES IF: INFORMES FINANCIEROS MENSUAL
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO
"
NITG*100/NITA | 1ra. NUMERO DE INFORME
DIF F1.P4.C4.A1 |Realizar las plantillas de empleados TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL |DOCUMENTO 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
NGM*100/NAA  |aflO NGM:
DIF F1.P4.C4.A2 |Realizar el pago de obligaciones fiscales (ISR) NUMERO GENERADO EN EL MES MENSUAL | DOCUMENTO 25% 5% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO
"
Registro de ingresos en el que se aslenten las NITGTA00/NITA NITA: NUMERO DE INFORME
DIF F1.P4.C4.A3 |operaciones contables TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL |REPORTE BIMESTRA 25% 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
TRIMESTRAL GENERADO
*
Registro de egresos en el que se aslenten las NTGHGLINTA NITA: NUMERO DE INFORME
DIF F1,P4.C4.A4 |operaciones contables TRIMESTRAL ANUAL TRIMESTRAL 25%, 25% 50%
NITG: NUMERO DE INFORME
Entrega m._ patronato _.m cuenta pormenorizada NITG*100/NITA TRIMESTRAL GENERADO
del manejos de la hacienda municipal avances de NITA: NUMERO DE INFORME
DIF F1.P4.C4.A5 [gestion financiera TRIMESTRAL ANUAL 0% 25% 50%
(
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES ENEL 1= v ]oses
" P pxedseras I
Presentacion de informes Bimestrales ante el e ”w@mwo GENERADOEN EL Em_,MmZ. DIRECHION DE
DIF F1.P4.C4.A6 |ITAI AnnMENSUAD | o lcORRS PEACHBE 33% 25% 50%
L¥) T
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NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
* .
HeHTIo0/AA “ﬂ”__szmmZm:bUO ENEL Zm_,_mm?_. COMPROBANTE DE
DIF F1.P4.CA.A7 |Carga de formatos de [TAla la PTN MENSUAL  [CARGA 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
L .
Carga de Informacion a |a Pagina WEB de NGM*106/HEA ”ﬂmﬁmo GENERADO EN EL _,.._mZmﬂz.. CAPTURA DE
DIF F1,PA.C4.A8 |Transparencia del SMDIF MENSUAL PANTALLA 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
NGM*100/NAA  [AflO NGM:
DIF F1,P4.C4.A9  |Elaboracion de actas de Comité de transparencia NUMERD GENERADD EN EL MES MENSUAL  |COPIA DE ACTA 25% 25% 50%
NAA: NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL
. " . NGM*100/NAA  [ARO NGM:
Recepcion y contestacion de soficitudes de
DIF FL.P4.C4.A10 |Informacion NUMERO'GENERADOEN EL MES MENSUALFZ [GaPJA DE SOLICITUD) 8% 9% 17%
DIF F1.P4.C4.A11 [Presentacion de Informe Anual ante ITAI AR=100 AR: ACTIVIDAD REALIZADA =X [EOPA DE ACUSE

T |RECCION DE
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FLIAL

FORTALECER LOS MECANISMOS DE

IMPLAN TRANSPARENCIA, CONTABLEY JURIDICG : 2 SR TEEINEORMARY
=) GENERADAS E
[ELTRIMESTRE

SER UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO, 1A= INFORME DE 1ER

IMPLAN F1.P1.C1 _ : 2023 = TRIMESTRAL TRIMEST [2DO  |3ER  [4TO
GARANTE DE LAS NORMATIVIDADES. ACTIVIDADES RE TRIMEST|TRIMES |TRIMES

RE TRE TRE
REQUERIR ALAS DIFERENTES AREAS LA
INFORMACION PARA SU PUBLICACION IT: INFORME
PERIODICA SEGUN LOS TERMINOS TRIMESTRAL
F1.P1.C1.A1 |ESTABLECIDOS DENTRO DEL ARTICULO 33Y [IT*100/ITR ITR: INFORMES TRIMESTRAL |DOCUMENTO

39 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO TRIMESTRALES
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE RESTANTES
NAYARIT

IMELAN 25%|  25% 50%
PRESENTAR INFORME ANUAL ESTADISTICO
DE SOLICITUD DE ACCESO ALA

FLPLCLA2 |INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DEL |AR=100 nm_»w_mw_wpo»c» ANUAL
NAYAR NAYARIT, ANTE EL ORGANO
GARANTE DE LA ENTIDAD. \»
N \Q (¢ 0% 0%

P L R R R T L] 3.\
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APA: ACTIVIDAD
SESIONES MENSUALES DE COMITE DE ARM*100/AP Hmwmx>§>o> ENEL
FL.P1.CL.A3 |TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE . D MENSUAL  |DOCUMENTO
P ION DEL NAYAR. _
LANERG A REALIZADA EN EL
MES
25%|  25% 50%
EFECTUAR SESIONES ORDINARIASY UL INFORME
EXTRAORDINARIAS DE LA JUNTA DE TRIMBATRAL
* "
FLELELAA | e nstreie AL G [T I000TE HH_L_MMMHHM TRIMESTRAL |DOCUMENTO
PLANEACION.
RESTANTES
25%|  25% 50%
EFECTUAR SESIONES DEL COMITE DE w”wnmﬂwh,_,nwwumv_ "
TRANSPARENCIA DE IMPLAN PARA LA PR i
IMPLAN FLP1.CLAS5 |CLASIFICACION Y DECLARACION DE . S — MENSUAL  |DOCUMENTO
INEXISTENCIA O INCOMPETENCIA Hemancllimend
(EFICIENCIA ADMINISTRATIVA),
MES
17%|  25% 42%
COORDINAR LAS ACCIONES MEDIANTE LAS
CUALES SE ESTABLEZCA RELACIONES CON
LOS DISTINTOS SECTORES, ORGANISMOS Y
OTROS NIVELES DE GOBIERNO, U AR: ACTIVIDADA
FLPLCLAG | GANIZACIONESDE LA SOCIEDAD civiL, | R=190 REALIZADA ANEAL  [SCRUMENTD
PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE
PROYECTOS ESTRATEGICOS (EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA)
0% 0%
APA: ACTIVIDAD
PROGRAMADA EN EL
ARM*100/AP |ANO
PLCLA7 [viGILAR LA cO DEL ORGANISMO .
F1.P1.CL.A7 A CONTABILIDAD Nismo [ ke MENSUAL
REALIZADA EN EL
MES 25% 50%
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IT: INFORME
IMPLAN TRIMESTRAL
FLPLC1.A8 |FORMULAR E INTEGRAR EL POA IT*100/ITR  |ITR: INFORMES TRIMESTRAL |COPIA SIMPLE
TRIMESTRALES
RESTANTES 25%|  25% 50%
IT: INFORME
TRIMESTRAL
F1.P1.CLA9 Mﬂm_%b“_,“wm ESTADOS FINANCIEROS DEL |0 100/iTR ~ [1TR: INFORMES TRIMESTRAL |INFORME
TRIMESTRALES
RESTANTES 25%|  25% 50%
IMPLAN TRIMESTRAL |
IMPLAN F1.p2.C2 Mm%wﬂmmwm%__,mmwﬁn_oz TeHp3los 2013)pB: POBLACION TRIMESTRAL
BENEFICIADA
IT: INFORME
APOYAR TECNICAMENTE EN EL MARCO DE TRIMESTRAL AEIRE
F1.P2.C2.A1 |LA FORMULACION DE LOS INSTRUMENTOS |IT*100/ITR  |ITR: INFORMES TRIMESTRAL M.,m\__mwmzz%n,\
DE PLANEACION TRIMESTRALES S
RESTANTES 25% 25% 50%
PROMOVER MECANISMO DE EVALUACION AR: ACTIVIDADA
FLP2.C2.A2 [SOCIAL DE LOS RESULTADOS DEL SISTEMA  |AR=100 i ANUAL  |eNcuesTA
MUNICIPAL DE PLANEACION
IMPLAN 5%  25% 50%
VINCULAR AL IMPLAN CON LAS
ORGANIZACIONES CIVILES, SOCIALES Y IT: INFORME LISTAS DE
EMPRESARIALES AS| COMO CON TRIMESTRAL ASorNCIA/
F1,P2.C2.A3 [INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL IT*100/ITR ITR: INFORMES TRIMESTRAL EVIDENCIA
MEDIO SUPERIOS Y SUPERIOR , PARA TRIMESTRALES FOTOGRAFICA
PROMOVER SU PARTICIPACION Y RESTANTES
APORTACION
i 25% 50%
NAR: NUMERO DE
ACTIVIDAD
REUNIONES CON EL CONSEJO CONSULTIVO |NAR*100/NA |REALIZADA
IMPLAN F1.P2.C2:A4 Jﬁ_r_nv..pcb—/_o MUNICIPAL A NAA: NUMERO DE
ACTIVIDADES
ANUALES 50% 50%
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(0 (
FORTALECER LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION URBANA QUE PERMITAN EL AR: ACTIVIDADA
IMPLAN FLP2.C2.AS | orcienTo DE LAS COMUNIDADES DE UNA |R=100 REALIZADA ANUAL ORI
MANERA ORDENADA
100% 0% 100%
APA: ACTIVIDAD
ASESORAR A LOS EIECUTORES EN LA PROGRAMADA EN EL
DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA ARM*100/AP |ARO
RN FLP2.C2.A6 | )2 A INTEGRAR LOS PROYECTOS A ARM: ACTIVIDAD MENSUAL.  HINFaRmE
EJECUTIVOS REALIZADA EN EL
MES 20% 20% 40%
IT: INFORME
TRIMESTRAL EVIDENCIA
IMPLAN | F1.P2.c2.A7 ”accx_,__”ﬁwb,mrz Sk DESARROLLSY URBANG IT*100/ITR  |ITR: INFORMES TRIMESTRAL |FOTOGRAFICA E
TRIMESTRALES INFORME
RESTANTES
25% 25% 50%
NAR: NUMERO DE
ACTIVIDAD
NAR*100/NA |REALIZADA INFORME O
IMPLAN F1.P2.C2.A8 |ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ECOLOGIA | e SEMESTRAL | -\ 1ENTO
ACTIVIDADES
AMUALES 0%|  s0% 50%
IT: INFORME
EVALALUAR EL IMPACTO Y BENEFICIO TRIMESTRAL DICTAMEN O
IMPLAN F1.P2.C2,A9 |SOCIAL, FACTIBILIDAD TECNICA Y VIABILIDAD|IT*100/ITR  |ITR: INFORMES TRIMESTRAL | M enTo
FINANCIERA DE LOS PROYECTOS TRIMESTRALES
RESPANTES 15%|  25% 40%
NAA= NUMERO BE |
: LOR |ACTIVIDADES AL ARO |
IMPLAN T ey e z»,..m“.m e ORI OBTENIDD DE| XACTIVIDADES ~ |( TRIMESTRAL
e K *100/NAA | GENERADAS EN
| ELTRIMESTRE
|
_ ; 1G: INFORM
IMPLAN GENERAR UNA BASE DE DATOS CONFIABLE 2023) ceNERADA
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MIR ORGANISMO OF ERADOR MUNICIPAL D& AGUA POTABLE) ALCANTARILADO VS ANAMIENTO

DESARROLLOSUSTENTABLE: GENERAR'SERVICIOS DECALIDADY EFICIENCIAL

OROMAPAS

F1.R1

122 @l

AP

OROMAPAS

F1.P1.C1

ESTAR DENTRO DE LOS
PARAMETROS DE LEY Y DIFUCION DE
LA INFORMACION

2023

1A= INFORME DE
ACTIVIDADES

TRIMESTRAL

1ER
TRIMESTR
E

2D0 3ER

470

TRIMESTRE [TRIMESTRE |TRIMESTRE

OROMAPAS

F1.P1,C1.Al

Elaborar un diagndstico basado en
censos y estudios para determinar
cudl es el estado que guardan las
fuentes de abastecimiento y la
infraestructura del sistema hidraulico
integral, asi como canocer la
demanda real de la Poblacidn

AR=100

AR: ACTIVIDAD
REALIZADA

ANUAL

REPORTE Y
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

ot

0%

Dl Vbuiy

e s xi i s g :.;\\.
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TVTATTTETTET TUS ESTaTUdres ue Normas
Oficiales en la calidad del agua,
atendiendo el cuidado requerido
para la buena conservacién de las

APA: ACTIVIDAD

REPORTE DE LAS

R PROGRAMADA EN EL GRAFICAS DE
F1.P1.C1.A2 m__._._mnm:mB_m:ﬁc<a_m:=u_._“.._m.= ARM*100/APA  |ARO MENSUAL CLORACION Y
cumpliendo las _.mno:._m:nma_o:‘mm de ARMEACTIVIDAD EVIGENCIA
2 REALIZADA EN EL MES FOTOGRAFICA
|as instituciones, normas y
reglamentos que se ocupan de 0% 0% 0%
Asegurar el mantenimiento regular NMR: NUMERO DE
nm:.m...a_nc de todala _:*_.mmm::mn,n:ﬂm,\ i MESES RESTANTES REPORTE DE
F1.P1.C1.A3 |hidraulica asi como la reparacién NheA*100/nM NMGA: NUMERO DE MENSUAL PAAMEEERINER e
R REPARACION DE
regula de fugas para con ello reducir MES EN EL QUE SE FUGAS
los desperdicios. GENERA LA ACTIVIDAD 50% 0% 50%
Conclentizar y promover la cultura IT: INFORME
del agua, apoyandose en la poblacién TRIMESTRAL REPORTE Y
F1.P1.CLA4 |ylos comités para el reporte IT*100/1TR ITR: INFORMES TRIMESTRAL EVIDENCIA
inmediato de las fugas y TRIMESTRALES FOTOGRAFICA
desperfectos, RESTANTES % 0% 0%
QOROMAPAS
Coordinar con las instituciones y IT: INFORME
dependencias para promover y TRIMESTRAL REPORTE Y
F1.P1.C1.A5 |sensibilizar a la poblacién sobre la IT*100/1TR ITR: INFORMES TRIMESTRAL EVIDENCIA
importancia del uso responsable y TRIMESTRALES FOTOGRAFICA
cuidado del agua. RESTANTES
0% 0% 0%
_u_w.m.mo de campafias mmumm:_nmw AR: ACTIVIDAD REPORTE Y
F1.P1.C1.A6 |dirigidas a la conclentizaciény uso  |AR=100 REALIZADA ANUAL EVIDENCIA
adecuado del agua. FOTOGRAFICA
0% 0% 0%
ARM: ACTIVIDAD
Actualizacidn periddica al padrén de REALIZADA EN EL MES REPORTE Y
F1.P1.C1.A7 |usuarios incrementando conellola |ARM*100/ARA |ARA: ACTIVIDADES SEMESTRAL EVIDENCIA
recaudacion por pago de servicio. PROGRAMADAS FOTOGRAFICA R.?
ANUALMENTE mu.l W 0%
Campaifias de verificacién domiciliaria ARM: ACTIVIDAD @m\% _u; m:
y deteccién de usuarios no REALIZADA EN EL MES REPORTE ﬁ\.\.\.\rtnﬁhnh i
OROMAPAS| F1.P1.C1.A8 |registrados en el padrén vigente, ARM*100/ARA |ARA: ACTIVIDADES SEMESTRAL EVIDENCIA DIRECCH G N DE
esto con el fin de regularizar tomas PROGRAMADAS _..o._.ommbgqm_p_. ww_h Y DESARROLLO
sin contrato o clandestinas. ANUALMENTE ADWINISTRATIVO
H X XYl AYURTQ%ENTO 0% 0%
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Fomentar la cultura al pago

ARM: ACTIVIDAD

oportuno del serviclo de agua REALIZADA EN EL MES REPORTE Y
F1.P1,CLA9 [potable lo cual permitird al ARM*100/ARA  JARA: ACTIVIDADES SEMESTRAL EVIDENCIA
Organismo brindar un servicio PROGRAMADAS FOTOGRAFICA
puntual y eficiente. ANUALMENTE 17% 0% 17%
NMR: NUMERO DE
Respetar las normas y reglamentos NMGA*100/NM MESES RESTANTES
F1.P1.C1.A10 |oficiales en materia de Agua Potable R NMGA: NUMERO DE MENSUAL DOCUMENTAL
con sanciones a usuarios infractores. MES EN EL QUE SE
GENERA LA ACTIVIDAD 10% 0% 10%
Adquirir equipo y maquinaria para R INIERDIDN
MESES
mejorar un eficiente y oportuno NMGA*100/NM ReSTANTES
oromapAs| F1.PL.CLALL X . NMGA: NUMERO DE MENSUAL DOCUMENTAL
servicio de mantenimiento y R
. MES EN EL QUE SE
desazolve del sistema de drenaje.
GENERA LA ACTIVIDAD 25% 0% 25%
Elaborar censos y estudios, para ARNE: ACTIVIDAD
realizar |a carto Hm:.m del nwﬂﬂqo del AERLIZADAEN, B, ME>
F1.P1.C1.A12 e - ARM*100/ARA |ARA: ACTIVIDADES SEMESTRAL DOCUMENTAL
alcantarillado sanitario, clasificar
cada una de las descargas FRAGRAMADAS
e ANUALMENTE _-— o% 256
ARM: ACTIVIDAD
Supervisar, condicionar y en su case REALIZADA EN EL MES REPORTE Y
OROMAPAS| F1.P1.C1.A13 |regularizar las conexiones nuevas de |ARM*100/ARA |ARA: ACTIVIDADES SEMESTRAL EVIDENCIA
drenaje a la red sanitaria existente, PROGRAMADAS FOTOGRAFICA
ANUALMENTE 100% 0% 100%
yial I\ i L LA
J MBI il |55}
OROMAPAS ¥ 5 B0D! AT TIVIDAD TRIMESTRAL
|
GESTIONAR Y SUPERVISAR SISTEMAS GMA: GESTION DE
F1.P2.C2 DE AGUA 2023|MEJORAMIENTO DE TRIMESTRAL
OROMAPAS AGUA
NMR: NUMERO DE
Gestionar programas de
Bm.oa:_.”*mﬂ.ﬁom% calidad de agua con|NMGA*100/NM MIESESRESTANITES REPORTEY Q@w 4
F1.P2.C2.A1 ! NMGA: NUMERO DE MENSUAL EVIDENCIA pf g
dependencias del Gobierno Estatal y [R o apmewasbsnss s e
Federal MES EN EL QUE SE DOCUMEN ECCI o
GENERA LA ACTIVIDAD DIRECCIAN o & 0%

DEL
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Supervisar la Operacién y condicion

OROMAPAS
de las fuentes de abastecimiento de APA: ACTIVIDAD REPORTE Y
agua, redes de agua potable y PROGRAMADA EN EL EVIDENCIA
F1.P2,C2,A2 |alcantarillado mediante analisis ARM*100/APA |ANO MENSUAL
. DOCUMENTALY
quimicos para garantizar el dptimo ARM: ACTIVIDAD FOTOGRAFICA
funcionamiento y apego a la REALIZADA EN EL MES
normativa vigente.
17% 0% 17%
ISTEAI VLA , ; : 3
i U ek 3 | TRIMESTRAL
s gl ) A 31 1y
OROMAPAS :
VISAT
F1.P3.C3 SITEMAS DE AGUA EFICIENTES 2023 ;MEJORAMIENTO DEL TRIMESTRAL
SISTEMA DE AGUA
Con el pleno conocimiento de la
demanda de agua potable y con la
i Ci idraull
OROMAPAS cartografia aw_ atastro Hidréulico de
Redes y demds componentes. AR: ACTIVIDAD
F1.P3.C3.A1 |Elaborar en coordinacidn con la AR=100 : ANUAL PROYECTO
' _ REALIZADA
comunidad y los comités del agua los
proyectos necesarios para resolver la
problematica de cobertura, dotacién
y calidad.
0% 0% 0%
Implementar los sistemas de
sectorizacién de la red de agua B ACTIVIBAD
F1,P3.C3.A2 |potable con el fin de optimizar el AR=100 i ANUAL PROYECTO
- , - REALIZADA
control de distribucién y la eficiencia
en el manejo y reparacién de fugas,
OROMAPAS . 0%

e rund8sn
it asdr el

CONTRALD

IRECCION DE
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CONTRALOR MUNICIPAL
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Coordinar y capacitar al personal APA: ACTIVIDAD
responsable de la reparacion de PROGRAMADA EN EL
FLP3.C3.A3 |fygas, elaborar un protocolo parala |ARM*100/APA  AfiO MENSUAL
atencién de las mismas que tengan ARM: ACTIVIDAD
como resultado la reparacién pronta REALIZADA EN EL MES REPORTE Y
y eficiente, asl como llevar un control EVIDENCIA
OROMAPAS y seguimiento de las mismas. FOTOGRAFICA 0% 0% 0%
NMR: NUMERO DE
Verificar y supervisar que las obras MESES RESTANTES
NMGA*100/NM
F1.P3.C3.A4 |de construccidn y rehabilitacién de la R d NMGA: NUMERO DE MENSUAL
infraestructura hidraulica prevean la MES EN EL QUE SE REPORTE Y
proyeccién del crecimiento futuro de GENERA LA ACTIVIDAD EVIDENCIA
OROMAPAS la poblacién. FOTOGRAFICA 0% 0% 0%
dentificar mediante censos en la
poblacién todas las necesidades de NMR: NUMERO DE
suministro y descarga asi como MESES RESTANTES
NMGA*100/NM
F1.P3.C3.A5 |actualizar el padrén de usuarios, R / NMGA: NUMERO DE
cuantificar y buscar precisar los MES EN EL QUE SE
volimenes demandados, elaborar los GENERA LA ACTIVIDAD
proyectos para resolver el problema
de saneamlento en funcién de dichos
OROMAPAS estudios, MENSUAL REPORTE 0% 0% 0%
Determinar gestionar para cada NMR: NUMERO DE
comunlidad la estrategia de MESES RESTANTES
NMGA*100/NM
F1.P3.C3.A6 |saneamiento, considerando en R / NMGA: NUMERO DE
algunos casos |a posibilidad del uso MES EN EL QUE SE
de fosas bioldgicas y otras GENERA LA ACTIVIDAD
OROMAPAS alternativas, 0% 0% 0%

12%




