ACCIONES

o s e QUE TRANSFORMAN
H. XXVII AYUNTAMIENTO
DEL NAYAR, NAYARIT, TEPIC, NAYARIT, A 22 DE FEBRERO DEL 2022
2021 - 2024 ASUNTO: Respuesta a solicitud de informacién

No. Oficio: TUDT-059/2022
Estimado solicitante
Ramiro Téllez Garcia
PRESENTE

Con fundamento en los dispuesto por los articulos 2 fraccién XXXVI, 32, 124, 125 fraccién 3
y 7,128,129, 132, 134, 135y 141 de la ley de transparencia y acceso a la informacién publica
del estado de Nayarit, en respuesta a la solicitud de informacién recibida a través de la
plataforma nacional de transparencia con nimero de folio: 181193822000002 el dia 24 de
enero de 2022, por medio de la cual solicita informacién consisten en:

-~ 1. Se_me_informe de los oficios emitidos por el contralor municipal, en los que se alerte de las faltas
administrativas graves en que estdn incurriendo el presidente Municipal o los titulares de esas dreas que han
autorizado las comisiones sindicales con goce de sueldo.

2. Se me informe si el presidente Municipal tiene conocimiento de las comisiones sindicales del personal de base

que fueron autorizadas.
3. Se me informe de las comisiones sindicales autorizadas por el presidente Municipal o sus titulares de dreas del
2019 a la fecha.

4. Se me informe las acciones preventivas o correctivas del contralor municipal, que se impusieron o impondrdn a
los titulares que autorizaron dichas comisiones.

3. En_su_defecto, solicito la_autorizacion_expresa_del presidente Municipal o del algiin funcionario de ese
Ayuntamiento para que atiendan las comisiones sindicales con goce de sueldo

6. Se me informe cuantos comisionados de base tiene de enero 2021 a la fecha en ese Ayuntamiento y sus dreas.

7. Se me informe de las acciones preventivas o correctivas del Contralor Municipal, que se impusieron o impondrdn
al presidente Municipal o a los titulares de las dreas que autorizaron dichas comisiones.

Asi mismo, solicito de manera escaneada a mi correo electrénico:

1. Los oficios que remitic el presidente Municipal o cualquier funcionario de ese Ayuntamiento a su drea de
Tesoreria o de administracion, en donde se autorice la comision sindical de los trabajadores que lo soliciten, pero
donde se les suspenda el pago (es decir, autorizacion sin goce de sueldo), para atender la comisién sindical.

2. Convenios celebrados entre ese Ayuntamiento y los sindicatos con motivo de las comisiones

sindicales autorizadas ya sea sin goce de sueldo o con goce de sueldo al personal de base desde el afio 2019 a la
fecha de contestacién de la presente solicitud.

Al respecto esta unidad de transparencia resuelve y le notifica:

UNICO: Que en via de respuesta se adjunta el oficio No: TESMUDN27/25/2022,
TESMUDN27/17/2022 Y DCDA/38/2022, emitido por las distintas areas del H. _
Ayuntamiento del Nayar, dando respuesta a sulsolicitud de informac
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ACCIONES

QUE TRANSFORMAN
H. XXVl AYUNTAMIENTO TEPIC, NAYARIT; A 26 DE ENERO DEL 2022
DEL NAYAR, NAYARIT. No. Oficio: TDUT-31-2022
2021 - 2024 Asunto: SOLIGHHB-BENFERTIRTIONNTRALONA )
Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO
LAY AR
LIC. APOLINAR GONZALEZ CARRILLO D L

CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. XXVII 26 ENE, 2022

AYUNTAMIENTO DEL NAYAR. %Hmd hagel Rivera
e ERIRID

En atencién a lo que dispone la ley de transparencia y acceso a la informacién publica del
estado de Nayarit y en base a la responsabilidad que le confiere a usted como servidor
publico del H. XXVII Ayuntamiento del Nayar, me permito requerirle la siguiente informacién
que fue solicitada por la Plataforma nacional de transparencia (PNT) con folio
181193822000002 el dia 24 de enero del 2021. Donde se solicita:

« “1. Se me informe de los oficios emitidos por el contralor municipal, en los que se alerte de las faltas
administrativas graves en que estén incurriendo el presidente Municipal o los titulares de esas dreas
que han autorizado las comisiones sindicales con goce de sueldo.

4. Se me informe las acciones preventivas o correctivas del contralor municipal, que se impusieron o
impondrén a los titulares que autorizaron dichas comisiones.

7. Se me informe de las acciones preventivas o correctivas del Contralor Municipal, que se impusieron
0 impondrén al presidente Municipal o a los titulares de las dreas que autorizaron dichas comisiones”.

Se anexa la solicitud.

Asi mismo le informo que cuenta con un plazo de 3 dfas héabiles contados a partir del dia que reciba
el presente documento para cumplir con la ley de Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica de Estado de Nayarit, con la finalidad de dar cumplimiento con la solicitud de
informacién al solicitante, me despido esperando su participacidn y enviando un saludo a su persona.

“GOBIERNO DEL NAYAR A
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H. XXVII AYUNTAMIENTO
DEL NAYAR, NAYARIT.

ACCIONES

QUE TRANSFORMAN

TEPIC, NAYARIT; A 27 DE ENERO DEL 2022

No. Oficio: TDUT-33-2022

2021 - 2024 Asunto: SOLICITUD DE INFORMACION
LIC. JOSE MANUEL MARTINEZ DAVANOS ' TESORERIA
JEFE DE RECURSOS HUMANOS DEL f')'tm DEL D12 AR

H. XXVIil AYUNTAMIENTO DEL NAYAR.

R

En atencién a lo que dispone la ley de transparencia y acceéso a la informacion publica del
estado de Nayarit y en base a la responsabilidad que le confiere a usted como servidor
publico del H. XXVII Ayuntamiento del Nayar, me permito requerirle la siguiente
informacién que fue solicitada por la Plataforma nacional de transparencia (PNT) con folio
181193822000002 el dia 24 de enero del 2021. Donde se solicita:

« “2. Se me informe si el presidente Municipal tiene conocimiento de las comisiones sindicales del

personal de base que fueron autorizadas

3. Se me informe de las comisiones sindicales autorizadas por el presidente Municipal o sus titulares
de dreas del 2019 a la fecha.

§. En su defecto, solicito la autorizacién expresa del presidente Municipal o del algin funcionario de
ese Ayuntamiento para que atiendan las comisiones sindicales con goce de sueldo

6. Se me informe cuantos comisionados de base tiené de enero 2021 a la fecha en esé Ayuntaimiento y
sus édreas.

Se anexa la solicitud.

Asi mismo le informo que cuenta con un plazo de 3 dias habiles contados a partir del dia
que reciba el presente documento para cumplir con la ley de Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica de Estado de Nayarit, con la finalidad de dar cumplimiento
con la solicitud de informacién al solicitante, me despido esperando su participacion y
enviando un saludo a su persona. .
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ACCIONES

QUE TRANSFORMAN
H. XXVII AYUNTAMIENTO TEPIC, NAYARIT; A 27 DE ENERO DEL 2022
DEL NAYAR, NAYARIT. No. Oficio: TDUT-34-2022
2021 - 2024 Asunto: SOLICITUD DE INFORMACION
LIC. EMILIO GONZALEZ VALLES f TESORERIA |
TESORERO MUNICIPAL DEL H. XXVII D T DEL May AR
AYUNTAMIENTO DEL NAYAR. 27
0 ENE, 4022
PRESENTE: 'E" -'SU [§.

En atencién a lo que dispone la ley de transparencia y acceso a la informacian publica del
estado de Nayarit y en base a la responsabilidad que le confiere a usted como servidor
publico del H. XXVIl Ayuntamiento del Nayar, me permito requerirle la siguiente
informacién que fue solicitada por la Plataforma nacional de transparencia (PNT) con folio
181193822000002 el dia 24 de enero del 2021. Donde se solicita:

« “1. Asi mismo, solicito de manera escaneada a mi correo electrénico: 1. Los oficios que remitié el
presidente Municipal o cualquier funcionario de ese Ayuntamiento a su drea de Tesoreria o de
administracién, en donde se autorice la comisién sindical de los trabajadores que lo soliciten, pero donde
se les suspenda el pago (es decir, autorizacién sin goce de sueldo), para atender la comisidn sindical, 2.
Convenios celebrados entre ese Ayuntamiento y los sindicatos con motivo de las comisiones sindicales
autorizadas ya sed sin goce de sueldo 6 con goce de sueldo al pérsonal de baseé desde el aio 2019 o I6
fecha de contestacién de la presente solicitud.

Se anexa la solicitud.

Asi mismo le informo que cuenta con un plazo de 3 dias habiles contados a partir del dia
que reciba el presente documento para cumplir con la ley de Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica de Estado de Nayarit, con la finalidad de dar cumplimiento
con la solicitud de informacién al solicitante, me despido esperando su participacion y
enviando un saludo a su persona.
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ACCIONES

QUE TRANSFORMAN

H. XXVII AYUNTAMIENTO
DEL NAYAR, NAYARIT.

2021 - 2024
Oficio namero: TESMUDN27/17/2022.

Asunto: se da respuesta

PROFE: JUAN MANUEL PEREZ CARRILLO.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Presente:

En ejercicio de las atribuciones conferidas a mi cargo de Tesorera Municipal,
por disposicion de los Art 115y 117, fraccién XV de la Ley Municipal para el Estado
. de Nayarit; me permito saludarlo y al mismo tiempo aprovecho la ocasién para dar
respuesta a su oficio N° TDUT-34-2022 en el cual se me solicita informacién, por
lo que me es grato informarle que en relacion al punto 1 no tenemos oficios remitidos
por el presidente municipal o cualquier funcionario de este ayuntamiento al area de
tesoreria. En relacién al punto 2 no tenemos convenios celebrados entre este
ayuntamiento y los sindicatos con motivo de comisiones sindicales, por lo que dentro
de la tesoreria Municipal no contamos con ningun tipo de registro de personal donde
se autorice comisiones sindicales a trabajadores de base, debido a que cualquier
asunto que ellos realizan lo hacen fuera del horario laboral.

Sin otro asunto en particular, me despido de usted esper
proporcionada sea clara y precisa para todo proveedor de este wm
2 Teye

ATENTAMENTE:
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H. XXVII AYUNTAMIENTO
DEL NAYAR, NAYARIT. Oficio numero: TESMUDN27/25/2022.

2021 - 2024 Asunto: Se da respuesta

PROFE: JUAN MANUEL PEREZ CARRILLO
TIULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Presente:

Me permito saludarlo y al mismo tiempo aprovecho |a ocasién para dar
respuesta a su oficio No.TDUT-33-2022 en el cual se me solicita informacién, por

Sin otro asunto en particular, me despido de usted esperando una
respuesta satisfactoria.

ATENTAMENTE: -
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Accion

QUE TRANSFORMAN

AD DE ENLACE )
HANSPARENCIA

H. XXVII AYUNTAMIENTO RSP
DEL NAYAR, NAYARIT. Dt S NA Y A R
2021 - 2024

W lo][I[eMlDC DA/38/2022
22 FRE. Tepic, Nayarit. 21 de febrero del 2022
Asunto: Se atiende requerimiento.

PROF. JUAN MANUEL PEREZ CARRI[.LO

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA

DEL H. XXVII AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DEL NAYAR
PRESENTE

Por este conducto y en mi caracter de Director de Contraloria y Desarrollo
Administrativo del Ayuntamiento del Nayar, con la finalidad de dar cumplimiento a
lo requerido en el oficio No. TDUT-31-2022 de fecha de 26 de enero de 2022; donde
solicita informacién relacionado con la existencia de una comisién sindical dentro
del ayuntamiento, por lo cual se contesta de la siguiente manera:

> En primer lugar, se solicité informacién al Area de Recursos Humanos y a la
Secretaria General del Ayuntamiento para la localizacién de una Comisién
Sindical a favor de alguno de los trabajadores de base adscritos al
Ayuntamiento; quienes después de realizar una busqueda fisica y digital, NO
SE ENCONTRO DOCUMENTO ALGUNO, CON EL CONTENIDO ANTES
REFERIDO;

Por lo anterior, éste Organo Interno de Control del Ayuntamiento del Nayar,
no tomo acciones correctivas o preventivas en contra de personas
relacionados con ello, asi como tampoco se giraron oficios alertando de las
faltas administrativas graves que puede incurrir el Presidente Municipal o los
titulares de las areas.

‘7

Sin mas por el momento quedo a sus ordenes.

RALOR UICIPAL DEL H. XXVII
AYUNTAMIENTO DEL NAYAR
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