CONVENIO PARA FORMALIZAR EL PROGRAMA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL MUNICIPAL Y SENTAR LAS BASES DE COORDINACION
PARA SU REALIZACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
A TRAVES DE SU DELEGACION FEDERAL EN EL ESTADO DE NAYARIT,
REPRESENTADA POR EL LIC. DAVID RIVERA BERNAL, DELEGADO
FEDERAL EN EL ESTADO DE NAYARIT, POR OTRA EL EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NAYARIT A TRAVES DE LAS
SECRETARIAS DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; PLANEACION,
PROGRAMACION Y PRESUPUESTO Y COORDINADOR GENERAL DEL
COPLADENAY; REPRESENTADAS POR SUS TITULARES ING. GERARDO
SILLER CARDENAS E ING. JOSE VICENTE ROMERO RUIZ; Y POR LA OTRA
EL MUNICIPIO DEL NAYAR, REPRESENTADO POR, LOS C.C. PEDRO DE LA
CRUZ FLORES, PRESIDENTE MUNICIPAL; C. MARIANO CARRILLO VALDEZ,
SECRETARIO; Y C. ROSALIO LOPEZ CANARE, 'SiNDICO DEL MISMO; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA DELEGACION”, “EL
ESTADO” Y “EL MUNICIPIO” RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND) define el DesarroMmarw\o\\

Sustentable como premisa basica para el desarrollo integral BQI
considerando a la persona, sus derechos y la ampliacion de sus capacidades;

como la columna vertebral de las politicas publicas. Considera como un "

mandato el lograr la satisfaccién de las necesidades fundamentales de los
mexicanos como la educacion, la salud, la alimentacion, la vivienda y la
proteccién a sus derechos humanos; asi como alcanzar un mayor ritmo de
crecimiento en la economia y que se impulse la capacidad de generar los
empleos demandados; propiciar un desarrollo arménico y pleno de la sociedad,
acompafnado de una estrategia eficaz de superacion de la pobreza y la
marginacion.

2. El PND establece en su apartado denominado Eje 2. Economia competitiva y
generadora de empleos, como uno de los objetivos de la politica social de esta
administraciéon “Lograr superar los desequilibrios regionales, actuando en
coordinacién y colaboracion con actores politicos, econémicos y sociales al
interior de cada region, entre regiones y a nivel nacional’. Una de las
estrategias definidas para lograr este objetivo, es asistir a los estados y
municipios en el fortalecimiento de capacidades institucionales y en la
capacitacién y formacion de sus equipos humanos de servidores publicos, lo
cual favorecera una mejor accién en todos los niveles de gobierno.

3. En el Eje 3. Igualdad de oportunidades, el PND precisa que para mejorar las
condiciones de vida de los mas necesitados, la politica social debe estar en
estrecha relacion con la politica econémica. Sélo una economia competitiva
sera capaz de generar mas empleos y oportunidades dg mayores ingresos para
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un mucho mayor nimero de mexicanos. Al mismo tiempo, sélo asegurando la
igualdad de oportunidades en salud, educacién, alimentacion, vivienda y
servicios basicos, las personas podran participar activamente en esta economia
dinamica y aprovechar los beneficios que ésta les ofrece.

4. La Ley de Coordinacion Fiscal, en su Capitulo V “De los Fondos de
Aportaciones Federales”, articulo 33, establece que los Municipios podran
disponer de hasta un 2% del total de los recursos del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal que les correspondan para la realizacién
de un programa de desarrollo institucional, el cual sera convenido entre el
Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Desarrollo Social, el Gobierno
Estatal correspondiente y el Municipio interesado en realizar dicho programa.

DECLARACIONES
l.- “LA DELEGACION” DECLARA: 3

1. La Secretaria de Desarrollo Social es una Dependencia del EJeCUtIVOvF deral™\,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley Orgamca%e% .

Administracion Publica Federal.
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2. De acuerdo con el articulo 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica ™. :
Federal, la Secretaria de Desarrollo Social tiene entre sus atribuciones las de ™
formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo social para el
combate efectivo a la pobreza, en particular, la de asentamientos humanos,
desarrollo urbano y vivienda.

3. Cuenta con las facultades para la firma de este Convenio, como se establece
en los articulos 36, 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Social.

4. Para los efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en Avenida Rey Nayar, nimero 43, Colonia Burdcratas Federal, C.P. 63156,
Tepic, Nayarit.

Il.- “EL ESTADO” DECLARA: 3

1. Que las Secretarias de Administracion y Finanzas; Planeacién, Programacion y
Presupuesto; son Dependencias de la Administracion Publica Centralizada, de
conformidad con lo estipulado por el articulo 1° y 31 fracciones Il y lll de la Ley
Organica del Estado de Nayarit.

2. Que los titulares de las Secretarias que anteceden, estan facultados para
suscribir el presente Convenio, conforme a lo establecido por los articulos 18,
26, 30 fraccién X, 33 y 34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Navyarit. = /




3. Que para los efectos del presente Convenio, senala como domicilio el de
Palacio de Gobierno ubicado en Avenida México entre las calles Javier Mina y

Mariano Abasolo Zona Centro, Codigo Postal 63000 de la Ciudad de Tepic,
Nayarit.

lll.- “EL MUNICIPIO” DECLARA:

1. Que el Municipio Del Nayar, es libre, investido de personalidad juridica propia,
de acuerdo a lo establecido en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2° y 3° de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nayarit; 2°, 3° y 5° de la Ley Organica Municipal
para Estado de Nayarit.

2. Que el Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional Del Nayar, el
Sindico y el Secretario, estan facultados para la celebracién del presente
convenio con fundamento en los articulos 64 fraccion IX, 73 fracciéon ﬂ, 114
fracciones Il y XVI de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit y los demas
que le sean inherentes, para obligarse mediante el presente instrumento-y baj\o
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los lineamientos de este Convenio. 5
e . -
3. Que cuenta con la Autorizacion de Cabildo para celebrar el presente Anexo

\\.
asumir los compromisos que aqui se establezcan. \\
4. Que senala como domicilio para todos los efectos de este instrumento el de la
Presidencia Municipal Del Nayar, Nayarit.

Expuesto lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 y 32 de
la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal; 33 y 34 de la Ley de
Planeacién; 1, 2, 41, 107 y demas aplicables de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; 33, 48, 49 y demas aplicables de la
Ley de Coordinacién Fiscal; 1, 3, 9 y 10 del Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012; 1, 2, 18, 36, 44 y 45 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social y demas normatividad federal
aplicable; 72 y 73 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nayarit; 1, 4, 26, 30 fraccion X, 31 fracciones Il y lll, 33 y 34 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit; 1, 2.3 %4 12 13 y 14 de la Ley de
Planeacién del Estado de Nayarit; 1, 64 fracciones VI y IX, 73 fraccién I, 114
fracciones lll y XVI de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit; las partes
manifiestan su conformidad para celebrar el presente Convenio al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto del Convenio. Mediante la suscripcién de este instrumento, las
partes convienen:




|. El Programa de Desarrollo Institucional del Municipio Del Nayar, presentado
por “EL MUNICIPIO” y en adelante denominado “EL PROGRAMA”, el cual se
anexa a este Convenio, formando parte integral del mismo, y esta orientado a:

a) Instrumentar y consolidar las capacidades administrativas, de
planeacion y de gestion, en materia social, del gobierno municipal;

b) Contribuir al logro de una mayor coordinacion intergubernamental y a
un uso mas eficiente de los recursos que se destinan al desarrollo
institucional municipal,

c) Orientar y consolidar la funcién ejecutiva de los presidentes
municipales;

d) Aumentar los niveles de capacidad de respuesta de los servidores
publicos municipales;

e) Crear entre los servidores publicos municipales una cultura de Ia

mejora continua de la gestion publica;
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f) Mejorar y reforzar la capacidad operativa del ayuntamiento para una
mayor incidencia en el desarrollo econdmico y social local, y

g) Contribuir al uso mas eficiente y transparente de todos los recursos
que concurran en el Municipio Del Nayar.

Il. Establecer las bases para la coordinacion de acciones entre las partes, para la
realizacion de “EL PROGRAMA”.

SEGUNDA. Las partes convienen que la toma de decisiones en relacién con la
distribucién de los recursos y operacion de “EL PROGRAMA?”, se efectuara en el
seno del COPLADE y de conformidad con los términos de los Anexos Técnicos
que se adjuntan y forman parte integral de este Convenio. Asimismo, el
COPLADE podra designar un Comité Técnico para darle seguimiento a “EL
PROGRAMA”.

-

TERCERA - Para la realizacion del Programa de Desarrollo Institucional Municipal,
“EL MUNICIPIO” invertira recursos financieros hasta un 2% de los recursos que le
fueron asignados a través del Fondo para la Infraestructura Social Municipal, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Coordinacién Fiscal y el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 20712.

La inversion comprometida en el presente ejercicio para la ejecuciéon de “EL
PROGRAMA”, asciende a un total de $ 1,121,023.21 (Un millén ciento veintitn
mil, veintitrés pesos 21/100 M.N.).




DESTINO DE LOS RECURSOS MONTO

Programa de Desarrollo Institucional Municipal

Equipo de transporte 716,567.77
Equipo de computo 66,342.49
Capacitacion 10,000.00
Mobiliario y Equipo de Oficina 68,951.68
Equipo Técnico 38,685.40
Equipo de Comunicacién 170,475.87
Acondicionamiento de Espacios

Fisicos 50,000.00

TOTAL 1'12]}23\.21

CUARTA - El ejercicio de los recursos a que se refiere la clausula anterior, a\s\t\
como la realizacion de “EL PROGRAMA”, quedan bajo la responsabilidad de “EL ~ ™.
MUNICIPIO”, de conformidad con lo establecido en “EL PROGRAMA” y los .
Anexos Técnicos de este Convenio.

QUINTA. “EL MUNICIPIO” sera responsable de presentar la documentacion
comprobatoria del gasto de “EL PROGRAMA”, el cual invariablemente debera
ejercerse con estricto apego a los conceptos incluidos en “EL PROGRAMA”, los
Anexos Técnicos de este Convenio, y las disposiciones normativas aplicables.

SEXTA. Las partes convienen que para dar cumplimiento a lo sefalado en el
inciso b) fraccion IV del articulo 33 de la Ley de Coordinacion Fiscal, “EL
MUNICIPIO” proporcionara a “EL ESTADO” y a “LA DELEGACION”, por
conducto de “EL ESTADO”, reportes trimestrales de avances de “EL
PROGRAMA” y demas informacion que le sea requerida sobre la utilizacion de los
recursos asignados a “EL PROGRAMA?”, e informara a sus habitantes, al término
de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados.

SEPTIMA. Las partes convienen que “EL ESTADO” y “LA DELEGACION”
proporcionaran a “EL MUNICIPIO”, dentro de sus ambitos de competencia, la
asesoria y apoyo técnico que le sean solicitados para que éste pueda realizar
adecuadamente “EL PROGRAMA” y cumplir con las obligaciones establecidas en

el presente Convenio.



Para lo anterior, “LA DELEGACION”, podra solicitar en su caso, el apoyo de las
unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Social y del Instituto
Nacional de Desarrollo Social, de conformidad con las atribuciones que les
sefalan el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social.

OCTAVA. Las partes podran establecer, al amparo de este instrumento, términos
para la coordinacion de acciones especificas para la realizacion de “EL
PROGRAMA”, los cuales deberan constar por escrito y anexarse a este
Convenio, pasando a formar parte integral del mismo.

NOVENA. En el caso de que a una de las partes se le presenten situaciones
fortuitas o causas de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de los términos
para la coordinaciéon de acciones especificas a que hace referencia la clausula
anterior, debera comunicarlas por escrito a las contrapartes, en un plazo no mayor
a 15 dias naturales, las cuales quedaran liberadas del cumplimiento de las
obligaciones que le sean correlativas. Ello, sin contravenir las obligaciones que
adquiere “EL MUNICIPIO” en relacidén al manejo y comprobacién de los recursos
comprometidos y aplicados de “EL PROGRAMA”.

DECIMA. En términos de lo sefialado en el articulo 49 de la Ley de Coordmamon
Fiscal, las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que incurran ' los
servidores publicos federales o locales por el manejo o aplicacion indebidos de lo
recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, seran
determinadas y sancionadas por las autoridades federales o locales, segljnj\\
corresponda conforme a las etapas a que se refiere el mismo articulo 49, de -
conformidad con sus propias legislaciones. o
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DECIMA PRIMERA. El presente Convenio y sus anexos se podran revisar, \
modificar o adicionar de comun acuerdo de las partes; las modificaciones o

adiciones deberan constar por escrito y surtiran efecto a partir de su suscripcion.

DECIMA SEGUNDA. Las controversias que surjan con motivo de la interpretacion
y cumplimiento del presente instrumento, se resolveran de comun acuerdo por las
partes.

En caso de que por alguna razén no se puedan aplicar los recursos asignados a
“EL PROGRAMA” a una de las acciones especificadas en el mismo, dichos
recursos podran aplicarse a otras acciones para el Desarrollo Institucional
Municipal que convengan las partes.

En este caso, se procedera en apego a la clausula Décima Primera de este
Convenio.

DECIMA TERCERA. Este Convenio surte sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcion y hasta el 31 de Diciembre del 2012.

e




Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo
firman para su constancia y validez en tres ejemplares originales, en la Ciudad de
Tepic, Nayarit, a los 28 dias del mes de Mayo del 2012.

POR: “LA SEDESOL” POR: “EL ESTADO”
C. DAVID RIVERA BERNAL ING. GERARDO SILLER CARDENAS
Delegado Estatal Secretario de Administraciény
Finanzas

ING. JOSE VICENTE ROMERO RUIZ
Secretario de Planeacion,
Programacion y P esupuesto, y
Coordinador General\del Copladenayr

C. PED

A CRUZ FLORES
Presidente Municipal -

Sindico

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO PARA FORMALIZAR EL PROGRAMA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL Y SENTAR LAS BASES DE COORDINACION PARA SU REALIZACION,
QUE CELEBRAN LA SEDESOL, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT Y EL H.

AYUNTAMIENTO DEL NAYAR.



	C1
	C2
	C3
	C4
	C5
	C6
	C7

